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Le secrétaire général du MCDDI a la tribune du congres

Au terme de son premier congres extraordinaire tenu a
Brazzaville, les 3 et 4 avril, le Mouvement congolais pour
la démocratie et le développement intégral (MCCDI), a
annoncé la candidature de son secrétaire général, Guy-
Brice Parfait Kolélas, a I'élection présidentielle de 2016.
«Les congressistes ont a lunanimité réaffirmé leur

confiance sans faille au secrétaive général du MCD-
DI pour conduire le parti jusqu’aux élections prési-
dentielles de 2016 », lit-on dans le communiqué final du
congres. Opposé au changement de la Constitution du 20
janvier 2002, contrairement a son principal allié au sein de
la majorité présidentielle, le Parti congolais du travail, ac-

ses Intentions

quis pour sa part au changement de la loi fondamentale, le
MCDDI s’est prononcé pour le maintien de ce partenariat
estimant qu'il est « le socle de I'unité nationale ».

Ce faisant, les dirigeants de ce parti sont pour la « re-
lecture » des termes de cette alliance, afin, disent-ils, de
prendre en compte les intéréts du MCDDI. Page 3

SANTE PUBLIQUE

Alerte a la rougeole

Suite a la flambée de la rougeole ayant fait & ce jour 24 morts
sur les 652 cas enregistrés dans les départements du Kouilou,

i

n

Le ministre Frangois Ibovi

de Pointe-Noire, du Niari, du Pool, de la Lékoumou et de la Li-
kouala, le ministére de la Santé et de la population a lancé une
alerte générale afin de contrer cette épidémie qui sévit égale-
ment dans la sous-région d’Afrique centrale. Francois Ibovi qui
a également avisé les partenaires bilatéraux et multilatéraux :
sur des cas suspects de la fievre jaune et de la rage, a annoncé
la mise en place des actions urgentes dans les zones les plus
touchées par larougeole. « Je sollicite votre concours mul-
tiforme aux fins d’épargner la population congolaise,
en particulier les enfants, des menaces que représen-
tent les flambées de rougeole et autres maladies a po-
tentiel épidémique », a plaidé le ministre de la Santé et de
la population. Page 9

OPPORTUNITES D’INVESTISSEMENTS

La BGIU pour la promotion des
atouts du Gongo aux Etats-Unis

Au regard des efforts qu'entre-
prend le gouvernement pour di-
versifier I'économie  congolaise
fortement dépendante du pétrole,
le Business council international
understanding (BCIU) dont une
délégation a séjourné a Brazzaville
et Pointe-Noire s'est engagé a
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vendre limage du Congo aupres
des investisseurs américains en
quéte d’opportunités d’affaires. «
En tant qu'ambassadeur daf
Sfaires, je vais présenter le Congo
aux audiences americaines afin
d’attiver leur attention sur ce
pays dans Uintérét d’'accroitre les

BRAZZAVILLE

mwestissements. Vu,  d’énormes
potentialités et opportunites dont
dispose le Congo, nous partons
avec U'tntention de travailler en
collaboration avec les forces poli-
tiques et économiques », a déclaré
le chef de la délégation de BCIU,
Rodnay Mc Alister. Page 5

¢ trafrique, du Congo et de la

ELECTION MISS MAMA KILO
Nelly Josiane Okombi,
150 kilos de beauté

A Tissue de la 7¢ édition de
I'élection Miss Mama Kilo
ayant  regroupé  dix-huit
candidates originaires d’An-
gola, du Benin, de la Cen-

RD Congo organisée a Braz-
zaville, la Congolaise Nelly
Josiane Okombi a été sacrée
la plus belle des femmes pe-
sant plus de 100 kilos. Meére
de cinq enfants, Nelly Josiane
Okombi, 150 kilos pour 40 ans
d’age offre ainsi au Congo sa
3¢ couronne apres les deux
premieres remportées en
2010 et 2011. Elle succede
a la Camerounaise Sylvie
Fouzing, élue miss de la caté-
gorie en 2014.
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LIGUE AFRICAINE DES CHAMPIONS
L'AC Léopards
en huitieme de finale !

Apressadouble victoire sur Gor Mahia du Kenya (1-0) aaller comme au
retour), 'AC Léopards afflite les armes pour affronter le Smouha
sporting club d’Alexandrie qu'il recevra le 19 avril en match aller des
huitiemes de finale de la Ligue africaine des champions. Ce match
est d’autant plus exigeant que souvent les Fauves du Niari n’ont pas
une partie facile face aux clubs égyptiens. « Plus on avance, plus ca
va se resserrer, et plus il y aura de meilleures équipes. Donc il
faudra étre mieux que ce qu’on a été pour bien figurer », a avoué
Pentraineur du club dolisien, Lamine Ndiaye. Page 24




2 | POLITIQUE

LES DEPECHES DE BRAZZAVILLE

N° 2277 - mardi 7 avril 2015

EDITORIAL

Mutisme

ly a, d'un coté, les politiques qui s’enflamment pour

ou contre le changement de Constitution, qui dis-

courent a l'infini sans savoir le tour que prendra le
débat sur la gouvernance publique, qui tentent d’impo-
ser le calendrier et le programme de la future concer-
tation citoyenne. Et, de l'autre coté, il y a ’homme qui
décidera, conformément aux dispositions de la Consti-
tution en vigueur, s’il convient ou non d’adapter la Loi
fondamentale aux réalités du temps présent.

Les premiers ne sont nullement maitres du jeu contrai-
rement aux apparences. S'il est vrai que le temps vien-
dra ou ils auront un role important a jouer dans le nou-
veau dialogue national, ils ne savent ni ou, ni quand, ni
comment se fera leur apparition sur la scene publique.
Ce qui les conduit, hélas, a tenir des propos peu rai-
sonnables, parce que non fondés, sur le projet auquel
travaille la plus haute autorité de 'Etat, & savoir le Pré-
sident de la République.

IIs ont d’autant plus tort d’agir ainsi que I’homme,
Denis Sassou N’'Guesso, a montré a maintes reprises,
aussi bien lorsqu’il exercait le pouvoir que quand il s’en
trouvait écarté, sa capacité a observer la scene politique
et les acteurs qui s’y pressent. Regarder, scruter, écou-
ter, analyser sans dévoiler sa stratégie a pour lui I'avan-
tage d’amener alliés et opposants a dévoiler leurs vé-
ritables intentions en exprimant leurs ambitions, voire
meéme leurs calculs. Cela lui permettra, le moment venu, de
savoir sur qui il peut compter réellement pour appuyer et ac-
compagner les réformes proposées au peuple congolais.

Ce qui se joue dans le moment présent n’est pas seule-
ment la révision ou le changement de la Constitution.
C’est aussi la conduite de 'Etat dans les dix ou quinze
années a venir, avec 'émergence et, donc, I'installation
aux commandes dune nouvelle génération d’hommes
et de femmes. Dans un moment comme celui-ci, 'on
peut tenir pour certain que le Président de la Répu-
blique consacre toute son attention a cette question car
c’est de la réponse qui lui sera apportée dans les mois a
venir que dépendra au final la stabilité du Congo.

Au-dela du temps présent, préparer le futur, voila le vé-
ritable enjeu du débat qui ne tardera plus a s’engager
sur la scene publique.

Les Dépéches de Brazzaville

DEBAT SUR LA CONSTITUTION

Les parlementaires du PCT
a la conquéte de leur base

Les sénateurs et députés du Parti congolais du travail (PCT) ont été exhortés
le 2 mars a aller alaconquéte de leurs mandants. Lobjectif est de les amener a
adhérer au processus du changement de Constitution lancé par la majorité
présidentielle, a 'issue de sa réunion du 20 janvier dernier.

Selon le président du groupe
parlementaire du PCT, Alain
Moka abordé a la fin de la réu-
nion, les parlementaires de son
parti ont adhéré, sans difficul-
tés, a cette démarche et expri-
mé leur volonté de simpliquer

pleinement dans une campagne
de sensibilisation de la popula-
tion au changement de Consti-
tution.

« Il est temps de passer a
une édlape supérieure qui
consiste a faire comprendre
a mos mandants et a loute
la population congolaise le
bien-fondé du changement
de la Constitution du 20 jan-
vier 2002 et la nécessité d’al-
ler consensuellement au dia-
logue. Nous devons amener

\

le peuple a Sapproprier le

débat sur le changement de
la. Constitution dans la pers-
pective de Uaider a opérer, au
moment opportun, son choix
lors du référendum », a décla-
ré Alain Moka.

Répondant a la question d'un

Alain Moka répondant aux questions de la presse

journaliste qui redoutait la résis-
tance des populations a rallier
la position du PCT consistant
a changer la Constitution du 20
janvier 2002, Alain Moka a, par
contre, indiqué quil « s’agit
d’'un débat politique pour le-
quel il faut convaincre la po-
pulation par des arguments
objectifs. Je me suis pas sur
que le peuple est réfractaire
au changement de la Consti-
tutton du 20 janvier 2002 ».
Il est question, a-t-il ajouté,
de leur faire comprendre que

la loi fondamentale actuelle a
atteint ses objectifs et qu’elle
n'est plus adaptée aux enjeux
futurs. « Nous tenons a ce que
le Congo s’arrime a la moder-
nité ; ses lendemains soient
meilleurs el épargnés des
conflits pour son développe-
ment », a-t-il expliqué.

Par ailleurs, le président du
groupe parlementaire du PCT a
relevé que le débat sur le chan-
gement de Constitution devrait
étre impersonnel. « Il y a une
certaine opposition qui craint
quune fois la Constitution
changée, la majorité prési-
dentielle offrirait au président
de la République actuelle l'op-
portunité de briguer un autre
mandat. Le chef de I'Etat w'a
Jamais fail une quelconque
déclaration dans ce sens.
Nous souhaitons changer la
Constitution parce qu’il est
nécessaire de saisiy cette op-
portunité que nous offre cette
période de paix pour doter le
Congo d’une loi fondamentale
plus consensuelle et élaborée
en temps de paix on tous les
Congolais pensent au dévelop-
pement tous azimuls de son
pays », a commenté Alain Moka.
Le président du groupe par-
lementaire du PCT a invité les
acteurs politiques, de la société
civile et les individualités a s’as-
seoir autour d'une méme table
a la faveur d'un dialogue poli-
tique inclusif au cours duquel ils
échangeront sur les questions
liées au changement de Consti-
tution, au dialogue et au pro-
chain référendum.

Roger Ngombé
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DEBAT SUR LA CONSTITUTION
« Synergie 30 » signe
pour le changement

Cette plate-forme regroupant 39
associations et groupements des
jeunes de laBouénza a parafé, le 3
avril a Brazzaville, la convention
appelant au changement de la
Constitution du 20 janvier 2002,
initiée par la Majorité
présidentielle.

Dénis Moungala aprés la signature de la
Convention appelant au changement de la
Constitution du 20 janvier 2002

Une délégation d’environ dix
membres a été conduite par De-
nis Moungala, président de cette
plate-forme, dans les locaux du
Parti congolais du travail, prin-
cipal parti de la majorité. Leur
adhésion a l'initiative du change-
ment de la loi fondamentale a été
motivée premierement par la non-
prise en compte de la jeunesse
dans la course a la présidentielle.
Le combat de ce groupement des
jeunes est d’ceuvrer aux cotés des
forces vives de la nation pour don-
ner la possibilité aux jeunes d’ac-

céder a la magistrature supréme.
« Pour mous la Constitution res-
semble a un navire qui nous
conduit vers une destination
certaine. Lors de la présiden-
tielle de 2009, la quasi-totali-
té des candidats avait promis
changer cette Constitution, une
fois élus. Ceci dit, faudra t-il at-
tendre que nous nous lancions
sur l'océan en train de naviguer
contre vents et marées pour que
nous nous rendions compte que
le bateau constitutionnel est
impacté de trous 2 Ou c’est pen-
dant que mous sommes & qual
qu’il faut déja penser a refaire
le bateaw constitutionnel pour
nous assurer une bonne traver-
sée 2 », s'interroge Denis Moungala.
Pour lui, la Constitution est un
document ayant beaucoup d’in-
complétudes et, de ce fait, né-
cessite d’étre changée. C'est ainsi
qu’il propose la mise en place d'un
cadre de concertation propice, en
vue de produire une Constitution
qui non seulement donne « wune
image certaine du Congo », mais
qui tiendrait également compte
des réalités socio-culturelles du
pays.
« C’est a mous Congolais de faire
cet effort, celui de redonner un
sens a la souveraineté matio-
nale, et un contenu a la notion
d'indépendance nationale.
Mais, nous devons rvéfléchir et
mettre le Congo au-dessus de
tout », a-t-il exhorté.

Josiane Mambou Loukoula

ELECTION PRESIDENTIELLE DE 2016
Guy Brice Parfait Kolelas annonce
sa candidature

Les participants au premier congrés
national extraordinaire du
Mouvement congolais pour la
démocratie et le développement
intégral (MCDDI), tenu du 03 au 04
avril a Brazzaville, ont réaffirmé leur
confiance au secrétaire général de ce
parti, Guy Brice Parfait Kolelas. Il est
chargé de conduire le MCDDI
jusqu’aux élections présidentielles de
2016.

Les congressistes du MCCDI ont ap-
puyé cette décision par une motion
de soutien et de confiance a Guy
Brice Parfait Kolélas. Outre cette
question, les congressistes se sont
prononcés sur cing autres. Parmi
les sujets : le processus électoral au
Congo que le plénum du congres a
jugé non crédible car entaché de
nombreuses irrégularités. Comme
recommandation : I'application des
mesures concernant le recensement
administratif spécial afin de délivrer
aux citoyens des cartes d’électeurs
biométriques, I'établissement du
bulletin de vote unique qu’ils ont
jugé impératif pour mettre un
terme a la corruption, a 'achat des
consciences qui, selon les congres-
sistes, décrédibilisent les résultats
des votes. Le congres du MCDDI a
également suggéré d'introduire et
de fixer dans la loi électorale un pla-
fond des dépenses électorales par
candidat pour les différents scru-
tins. Puis, la nécessité d'instituer
une commission électorale indépen-
dante.

S'agissant des alliances politiques,

N

les participants & ce congres ont
examiné le cas des partis qui par-
tagent les mémes idéaux politiques
que le MCDDI. IIs ont recommandé
des négociations d’accords poli-
tiques avec dautres partis poli-
tiques. Pour la relance de lalliance
URD, ils ont recommandé que leur
Bureau exécutif national travaille
en urgence pour atteindre cet ob-
jectif. Ils se sont prononcés pour le
maintien de lalliance MCDDI-PCT
car, ont-ils estimé, elle demeure le
socle de I'unité nationale. Mais en
avec une exigence : la relecture et
la redéfinition de l'alliance pour une
bonne prise en compte des intéréts
du MCDDI.

Au sujet de I’élection présiden-
tielle de 2016...

Les participants au congres ont,
apres examen de la question, jugé

Une vue des congressistes
que l'objectif de tout parti politique
étant de conquérir et d’exercer le
pouvoir, les congressistes ont déci-
dé a 'unanimité que le MCDDI doit
présenter un candidat a I'élection
présidentielle de 2016 afin de dé-
fendre devant le peuple son projet
de société.

Cloturant les travaux de ce congres,
le secrétaire général de ce parti, a
lancé un appel a tous les leaders
aussi bien politiques que de la so-
ciété civile, aux partis de I'opposi-
tion et de la majorité présidentielle
ainsi qu'aux individualités qui se
reconnaissent dans l'approche du
MCDDI de se réunir autour dune
nouvelle structure dénommée La
Convention nationale des démo-
crates congolais. Objectif : baliser
un schéma politique consensuel et
crédible apaisé.

Jean Jacques Koubemba

LE FAIT DU JOUR

Accord d’étape

u terme de plusieurs an-

nées de pourparlers labo-

ieux, Américains, Francais,
Russes, Chinois, Britanniques, Alle-
mands et Iraniens sont parvenus a
un compromis historique le 2 avril, a
Lausanne, en Suisse. La diplomatie
ayant toujours, plus que la politique
pure, une longueur d’avance sur les
événements, les négociateurs des
deux camps ont trouvé un terme
presque savant pour désigner cet
arrangement : accord d’étape.

Les représentants des cing pays
membres du Conseil de sécurité de
I'Onu, formant avec I’Allemagne le
groupe appelé G-5 + 1, ne pouvaient
pas étre mieux inspirés. Au regard
des appréhensions, tangibles sur
laboutissement final du processus
d’apaisement ainsi enclenché, cet
accord n’est pour l'heure qu'un
simple formulaire a remplir, qui
pourrait, du jour au lendemain, de-
venir illisible si les parties en pré-
sence ne s’entendent pas sur son
applicabilité. Le chemin reste long,
pourrait-on dire, d’ici au 30 juin,

date « buttoir » retenue par les plé-
nipotentiaires pour la conclusion
dun accord définitif.

Au moins, une chose est certaine
: les pays du G-5 +1 ont fini par
considérer I'lran, non plus comme
un ennemi infréquentable, mais
comme un partenaire pour la paix.
A Tannonce de ce résultat, les Ira-
niens ont jubilé, estimant que la
levée des sanctions internationales
qui plombent I'’économie de leur
pays depuis des décennies, contre
le différemment de leur ambition
atomique, se traduira par un retour
a la normale dans plusieurs sec-
teurs de la vie nationale. Il ne pou-
vait en étre autrement, car méme si
la communauté internationale, les
Etats-Unis en téte, avait opté pour
la guerre avec I'lran, 'embrasement
aurait encore un peu plus désarti-
culé cette région du Proche-Orient
déja si mal en point.

La situation en Irak et en Syrie, ca-
ractérisée par des violences a n’en
plus finir, montre que la guerre

a tout prix n’est pas toujours le
meilleur choix pour résoudre des
problemes complexes sur lesquels
s'imbriquent les notions de droit in-
ternational et de souveraineté des
Etats. C’est sans doute au regard
du tableau sombre faconné par
les conflits récurrents dans cette
partie du monde, que Washington
et ses alliés occidentaux ont mis
beaucoup d’eau dans leur vin et, a
l'unanimité, ignoré la campagne de
rejet de tout rapprochement avec
I'Iran menée a corps perdu par Is-
raél avant le « dénouement » de
Lausanne.

11 faut pourtant souligner qu’en
agitant le spectre de la menace ira-
nienne qui péserait sur leur pays,
les autorités israéliennes n’ont
pas totalement tort. Un voisin qui
prone votre destruction et le répete
a chaque fois doit étre difficilement
pris au sérieux. En revanche, d'un
autre point de vue, Tel-Aviv mobi-
lise contre lui beaucoup de détrac-
teurs au regard notamment de sa
politique en Palestine, alors méme

que - de nombreux observateurs
sont de cet avis - 'avenement d'un
Etat palestinien viable pourrait,
dans une large mesure, étre un dé-
but de solution a I'instabilité de la
région.

Suivant ce qui s’est passé a Lau-
sanne, devrait-on, si Dieu le veut,
envisager pour Israél et ses voisins,
un engagement de reconnaissance
mutuelle, qui précéderait la fin des
préconisations destructrices devant
lesquelles le moindre signe de nor-
malisation de leurs relations a tou-
jours été étouffé dans I'ceuf. Pour
y parvenir, il faut des politiques
capables de se surpasser, de distri-
buer la confiance en lieu et place de
la peur et de la haine qui raidissent
les positions de part et d’autre ; il
faut des hommes déterminés a se
projeter vers le futur pour conclure,
enfin, comme les Occidentaux et
les Iraniens viennent de le faire,
une paix des braves, méme si elle
devait s’appeler précautionneuse-

ment « accord d’étape ».
Gankama N’Siah
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Recherche pour son client, important groupe mondial,
leader danslalogistique et le transport,
3 cadres a potentiel,
(postesbasés a Pointe Noire,
+déplacements possibles dans les entités du groupe au Congo)

1) Contréleur de gestion 2) Auditeurinterne

Auseinde ladirectionfinanciere, rattaché au DAF Adjoint, vous assistez
I'adjoint du responsable de service CDG dans les taches suivantes::
-Travaux de cl6ture et arrétés comptables en lien avec les équipes
comptables, suivantes:
-Contribuerala production et diffusion des reporting Siege suivant ~Etablir un examen des comptes de chaque entité, visant & vérifier leur
les deadlines définies
-Réaliserdes études spécifiques métiers : proposer des actions pour
optimiser et réduire les colits du métier.
-Elaborer et diffuser des tableaux de bord mensuels d’analyse et sonenvironnement sectoriel, juridique et concurrentiel,
pilotage des métiers de I'entreprise -Proposer des recommandations de gestion et d’optimisation aupres
—antr@ler le budget, analyserles écarts et mettre en place les de la direction.
actions correctrices
-Demandes et Suivides investissements et Analyse de leur rentabilité
-Réalisation d’analyses ponctuelles demandées par la Direction
générale oule Siege a Paris Congolais de République du Congo, titulaire d’'un bac+5 ou équivalent (Sciences

juridiques et financieres, Techniques comptables et financieres), avec une
premiere expérience dans le domaine, vous étes travailleur, rigoureux, observa-

Ausein de la Directionfinanciere, sous la responsabilité de I’Auditeur Régional,
vous devrez, pour toutes les entités du groupe au Congo, assurer les missions

sincérité, leur régularité et leur aptitude a refléter une image fidele,
-Evaluerlesrisquesinhérents al’entité auditée, en tenant compte de

Congolais de République du Congo, titulaire d’'un bac+3 ou équivalent en
Controle Gestion/Audit/Comptabilité, avec une expérience de 3 ans

minimum en cabinet d’audit ou en contrdle de gestion. Vous &tes rigoureux, teuret curieux. Vous avezle sens de I'écoute et de 'adaptation, associé a un
réactif & dynamique. Vous aimeztravailler en équipe et vous saurezvous espritd’analyse et de synthese, ainsi que d’excellentes capacités rédaction-
identifier aux valeurs de notre groupe. nelles.

La maitrise de I'anglais sera un atout complémentaire. L trise de anglai rout & a
Vous devez démontrer de la parfaite maitrise d’Excel (fonctions avancées, amaitrise defanglais séra un atout compiementaire.
tableaux croisés dynamiques...) Vous devez démontrer de la parfaite maitrise d’Excel

3) Responsable Développement des compétences

Force de proposition, sous la responsabilité du DRHet en lien avec la Direction Générale, vous assurez le développement des Ressources Humaines, en respec-
tantla stratégie etles orientations du groupe. Vos principales activités serontde :
-Conseillerladirection et I'assister en matiere de développement RH
o Mettre en place et optimiser les outils de développement RH
o Identifierles besoins de la direction et des opérationnels en matiere RH
-Contribuer aladéfinition et la mise en ceuvre de la politique RH des entités du groupe au Congo :
o Déclinerles orientations de la politique RH en plan de formation,
0 Recueillirles besoins de formation aupres des opérationnels,
o Intégrerlesbesoinsidentifiés au plan de formation,
o Elaborerle plande formation, en fonction des orientations de ladirection et des priorités du groupe
o Assurerlamise en ceuvre du plan de formation
o Diligenterles enquétes de satisfaction sur les sessions de formations, et en consolider les réponses,
o Consolider le retour d’expérience annuel suite ala mise en ceuvre du plan de formation
-Organiser et optimiser les entretiens d’évaluations annuels
o Sensibiliserles managers aux outils d’évaluation annuelle individuelle,
o Assurerlaconsolidation des données d’évaluations annuelles des salariés,
-Mettre en ceuvre des outils de valorisation des compétences pour la gestion des carrieres et le développement des compétences (internes/externes),

A 30/35ans, vous étes Congolais de République du Congo (Congo Brazzaville), riche de 5 ans d’expérience ou jeune dipldmé, vous souhaitez vous investir dans un
poste aresponsabilités. De formation supérieure en Management des Ressources Humaines / droit du travail (Bac +5) ou généraliste d’'une Ecole Supérieure de
Commerce, vous saurez apporter votre valeur ajoutée dans un groupe en fort développement, et vous impliquer dans un groupe afin de développer parvous méme
des opportunités de carriére.

Charismatique, ouvert, rigoureux, vous avez le sens des responsabilités et du travail en équipe. Votre empathie vous rend adaptable et doué en négociation, pour
construire des relations de confiance avec tous les interlocuteurs des Ressources humaines.

Démontrant une grande capacité de travail et de synthése, vous savez rendre compte et vous impliquer afin de renforcer et développer les compétences des
salariés de votre entreprise.

Réf:RDCRH/2015-03 / ABL/ KACC

Vous vous reconnaissez dans un de ces profils ?
Contactez nous, uniquement par mail,
en précisant la référence du poste recherché,
al'adresse suivante kacc.carriere@yattoo.com, avantle 5 avril 2015

Nous attendons votre cv et votre lettre de motivation
(+ copie du dernier diplome en pdf).

NB:les candidatures incomplétes ou transmises par un autre canal que le mail seront automatiquement écartées du processus
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IDEES- FORCES, SUJETS EN DEBAT

Anecdotes, petites phrases, cris du coeur et coups de
gueule meublent la vie de tous les jours. Cette rubrique
se propose de sélectionner les idées les plus saillantes
qui font la force des débats de société

« Les charges publiques sont a la portée de
tout le monde ; alors la chose publique n’est
point la panacée d’un individu car elle est
exercée par une personne et transcende vers
tout le monde. »

Michel Ange Kambire Somda, Professeur agrege en
Sciences Politiques, Universidas Pabo de Olavide
(Séville), Le Faso.net, 29 mars 2015

« Investir dans 1’éducation, ce n’est pas
seulement offrir a nos jeunes des débouchés
professionnels. C’est aussi leur permettre
d’étre acteurs de chacune des dimensions de
leur vie. »

Alain Juppé, maire de Bordeaux, ancien Premier
ministre, candidat & I'élection préesidentielle de 2017
(France), La Tribune, 02 avril 2015

« LAfrique ne peut plus étre simplement
consommatrice d’idées et de modeéles impor-
tés. Les changements structurels dont nous
avons besoin pour modifier notre économie
ne peuvent pas arriver du jour au lende-
main. »

Alioune Sall, économiste et politologue, directeur de
I'institut des Futurs africains (Prétoria), African
business, avril-mai 2015

« La guerre des identités, elle, divise le
peuple: les natifs contre les étrangers, les
inclus contre les exclus, les stables contre les
précaires...»

Roger Martelli, Historlen, codirecteur de Regards,
L’Humanité, 27 mars 2015

ALOUER

Nous faisons louer un dép6t de 27mde longueur sur
9.50mdelarge avec 7mde hauteurau centre ville.
Adresse : avenue des manguiers a coté de lachambre
froide Jhony (Beach)

Contacts:06 6218888 /069128282

OPPORTUNITES D’INVESTISSEMENTS

Le BCIU engagé a vendre l'image
du Congo aux USA

Aprés de multiples audiences avec les hommes d’affaires et autorités politiques congolaises basés dans
les villes de Brazzaville et de Pointe-Noire, I’Agence américaine Business council international
understanding (BCIU) a promis inciter les investisseurs américains a s’installer en République du Congo.

« En tant qu’ambassadeur
d’affaires, je wvais présen-
ter le Congo aux audiences
americaines afin  d’allirer
leur altention sur ce pays
dans intérét d’accroitre
les  1nwvestissements. Vi
d’énormes potentialités et
opportunités dont dispose
le Congo, nous partons avec
intention de travailler en
collaboration avec les forces
poliliques el économiques »,
a déclaré le chef de la délé-
gation de BCIU, Rodnay Mc
Alister.

Accueillant favorablement
ce partenariat qui vise éga-
lement la mise en place
d'un fonds pour appuyer les
Petites et moyennes entre-
prises (PME) congolaises, la
patronne de ce département,
Adélaide Mougani, a indiqué
que ce financement innovant
est important dans le cadre
de la diversification des par-
tenaires.

Chargé des PME, son minis-
tere a la responsabilité de

La ministre des PME répondant aux questions de la presse

mettre en place des méca-
nismes et structures d’ac-
compagnement. « Ce fonds
est une opportunité don-
née non seulement o ceux
qui veulent inmvestiy en tant
qu’actionnaires. Il permettra
également aux jeunes entre-
prises congolaises de faire
Sace aux difficultés d’acces
au financement », a déclaré
Adélaide Mougani.

Le ministre chargé de la pro-
motion du secteur privé et
du développement indus-
triel, Isidore Mvouba avait,
quant a lui, a lissue d’une
audience qu’il avait accordée
a cette délégation, promis les
accompagner dans la créa-
tion d’'un écosysteme visant a
promouvoir les PME congo-
laises.

Notons que pour faire
connaitre davantage des oppor-
tunités d’affaires au Congo, un
forum sur les investissements
est prévu pour mai prochain,
aux Etats-Unis.

Le BCIU est une institution

américaine spécialisée dans
la promotion des investisse-
ments américains. La mission
de prospection de son équipe
dans ce pays s’'inscrit au titre
d’un partenariat signé en dé-
cembre dernier, avec le Pro-
jet d’appui a la diversification
de I'économie (PADE).
Celui-ci est un projet d’assis-
tance technique dun mon-
tant de 10 milliards de FCFA,
cofinancé par la Banque
mondiale et la République
du Congo a hauteur de 50%
respectivement.

1l a pour objectif de diversi-
fier 'économie congolaise en
mettant un accent particulier
sur la promotion des investis-
sements et le développement
du secteur privé congolais
hors pétrole dont le pays
dispose comme potentiel si-
gnificatif. Il s’agit notamment
des domaines de lagroali-
mentaire, du transport, de la
transformation du bois ainsi

que des mines.
Lopelle Mboussa Gassia

DES FORMATIONS POURBOOSTERVOTRE CARRIERE!

;3 PP\C e L’IPRC organise a Brazzaville et a Pointe-Noire des séminaires de formation selon le programme ci-dessous. Pour les
- inscriptions* et pour tous renseignements, contactez-nous aux coordonnées suivantes :

W — Tél.06 913 8145[06 992 04 91-Email : inscription@ipre-training.org
INTITULE DE LAFORMATION DUREE PERIODE
Négociationcommerciale : les 6 étapes gagnantes 3jours 7au9avril 2015
Gestion des Partenariats Public-Privé (PPP) : outils et pratiques 5jours 13 au 17 avril 2015
Pratiquer’audit qualité des fournisseurs 4 jours 20au24avril 2015
Laréglementation nationale etinternationale des transports 4 jours 28au30avril 2015

*Possibilite de remise pour plusieurs participants d’'une méme structure.
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Intitulé du Poste : GESTIONNAIRE DES
RESSOURCES HUMAINES

Nombre:03

Descriptif du poste:

Sous I'autorité du chef hiérarchique, les
candidats admis au test auront pour missions
principales de:

-mettre en ceuvre tout le dispositif réglemen-
tairerelatif a la gestion du personnel de
'ONEMO;

-proposer des mesures pratiques etdes
méthodes propres pouraméliorerla
rentabilité du personnel.

Principales activités:

-définir, concevoir et piloter les plans
d’actions dans différents domaines dela
gestion des ressources humaines;
-identifier les besoins de I'Office en formation
etencompétences;

-organiser laformation du personnel;
-effectuerle suiviadministratif du personnel;
-élaborer et mettre en ceuvre la politique
sociale de I'Office;

-conseiller et assister la Direction générale et
les responsables hiérarchiques surles choix
stratégiques concernantle personnel;
-piloter etaméliorer le systeme d’information
interne;

-organiser le service des ressources
humaines;

-élaborer et effectuer le suividu budget des
RH;

-assurer le traitement et le suivide toutes les
décisions ou actions qui nécessitent un
accompagnementindividualisé;
-centraliserles données nécessaires au bilan
social;

-superviserou assurer la gestion de tous les
éléments nécessaires au calcul de la paie;
-prendre en compte le genre dansles
politiques des ressources humaines;
-élaborerles documents de référence pourla
gestion des emplois au seinde I'Office

AVIS DE RECRUTEMENT

(référentiels des postes, des compétences,
desformations).

Compétences/connaissances

Droit du travail; [égislation sociale ; communi-
cationinterne; conduite de réunion; gestion
et politique d’entreprise ; analyse du travail et
des compétences; gestion prévisionnelle des
Emplois et des Compétences (GPEC);gestion
desressources humaines; procédures de
recrutement, management, utilisation des
TIC.

Qualification:

Aumoins Bac +5/ Master Il professionnel en
Ressources humaines.

Constitution du dossier de candidature :

La candidature a ce poste concerne tousles
congolais 4gés de 35 ans au maximum et les
pieces afournirsontles suivantes:

-un CV actualisé et détaillé;

-une lettre de motivation;

-copies certifiées des dipldmes et attesta-
tions;

-un extrait d’acte de naissance;

-un certificat de nationalité;

-uncasier judiciaire;

-unrécépissé de'ONEMO;

-un certificat médical délivré par un médecin
agréé.

Lieude dépot:

Secrétariat central de la Direction Générale
de ’TONEMO,sis Avenue Edith Lucie BONGO
ONDIMBA, M’Pila Brazzaville ou auprés des
directions départementales de TONEMO.
BP:2006
Tél:(+242)06.832.68.07/05.572.51.77.
E-mail: onemocongo@yahoo.fr / www.
onemo.cg

Date limite de dép6t des dossiers: le 20
avril 2015 a 14 heures

AVIS DE RECRUTEMENT

Intitulé du Poste : STATISTICIEN
Nombre: 06

Principales missions:

Sous 'autorité du chef hiérarchique, les candidats admis au testauront pour
missions principales de:

-collecter, traiter et publier les données statistiques sur 'Emploi;

-produire les statistiques relatives au marché de 'Emploi;

-produire les statistiques surles indicateurs de performances.

Compétences/connaissances:
Techniques statistiques, calculs mathématiques, économie, marché de
I’Emploi, utilisation des TIC.

Qualifications et expériences:
Aumoins BAC+5/MASTERII / dipldme équivalent sur les statistiques ou
I’économie de ’Emploi / 2 a 3 ans d’expérience dans un poste similaire.

Constitution du dossier de candidature:

La candidature a ce poste concerne tous les congolais agés de 35 ansau
maximum et les pieces afournir sontles suivantes:
-un CV actualisé et détaillé;

-une lettre de motivation;

-copies certifiées des diplomes ou attestations;
-un extrait d’acte de naissance;

-un certificat de nationalité;

-un casier judiciaire;

-unrécépissé delONEMO;

-un certificat médical délivré parun médecin agréé.

Lieude dépot:

Secrétariat central de la Direction Générale de TONEMO,sis Avenue Edith
Lucie BONGO ONDIMBA, M’Pila Brazzaville ou auprés des directions départe-
mentales de TONEMO.

BP:2006

Tél:(+242)06.832.68.07/05.572.51.77.

E-mail: onemocongo@yahoo.fr / www.onemo.cg

Date limite de dépdtdes dossiers:le 20 avril 2015 a 14 heures.

AVIS DE RECRUTEMENT

Intitulé du Poste: CONSEILLER EN ORIENTATION PROFESSIONNELLE
Nombre: 04
Principales missions:

Sous I'autorité du chef hiérarchique, les candidats admis au testauront pourmissions
principales de:

-accueillirles usagers, identifier la nature de lademande et analyser les besoins dela

personne;

-informer les personnes sur les offres de prestations de formation et sur les créneaux
d’insertion socio professionnels;

-réaliserlesbilans d’orientation;

-identifier et diagnostiquer les difficultés des personnes;

-proposerdes actions de formation, d’orientation et d’accompagnement adaptés au

profil de lapersonne.

Compétences/connaissances:

onnaissance dumarché du travail ; connaissance de I'offre nationale de formation;
méthodologie des tests; méthodes d’orientation et d’évaluation professionnelle;
réglementation des dipldmes ; conduite d’entretien; utilisation de I'outil informatique
;droitdutravail.

Qualifications et expériences:
Aumoins BAC +5/ MASTER Il en Sciences Humaines, Psychologie du Travail,
Sociologie du travail et Administration du travail.

Constitution du dossier de candidature :

Lacandidature a ce poste concerne tous les congolais agés de 35 ans au maximum et
les pieces a fournir sontles suivantes:

-un CV actualisé et détaillé;

-une lettre de motivation;

-copies certifiées des diplomes et attestations;

-un extrait d’acte de naissance;

-un certificat de nationalité;

-un casier judiciaire;

-unrécépissé de ’lONEMO;

-un certificat médical délivré par un médecin agréé.

Lieude dépdt:

Secrétariat central de la Direction Générale de ’TONEMO,sis Avenue Edith Lucie
BONGO ONDIMBA, M’Pila Brazzaville ou auprées des directions départementales de
'ONEMO.

BP:2006

Tél: (+242)06.832.68.07/05.572.51.77.

E-mail: onemocongo@yahoo.fr / www.onemo.cg

Date limite de dépot des dossiers:le 20 avril 2015 a 14 heures.

AVIS DE RECRUTEMENT
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Intitulé du Poste: CONSEILLEREN
EMPLOIETEN INSERTION
SOCIOPROFESSIONNELLE
Nombre: 11

Principales missions:

Sous l'autorité du chef hiérarchique, les
candidats admis au testauront pourmis-
sions principales de:

-accueillirle public et le renseigner selon
sademande;

-analyser et définir le projet individuel
avec la personne et proposer des actions
-conseiller lapersonne dans ses
démarches, effectuer le suivi des actions
etluiproposerdes axes d’évolution;
-conseiller et proposerdes actions
d’accompagnement professionnel afin
defavoriserl’emploiet'insertion
professionnelle des personnes
-concevoir etanimer des actions
collectives surlesthémesliésala
formation, al’emploi et aux métiers;
-identifier des besoins et attentes des
employeurs en matiére de recrutement,
de gestion des compétences et de
formation;

-identifierla nature de lademande et
analyser les besoins des demandeurs
d’emploi;

-maitriser les métiers de 'emploi;
-maitriser larelation ONEMO/Entreprise
pour maximiser l'insertion socioprofes-
sionnelle

Compétences / connaissances:
Savoirs procéduraux, éléments de base
en Droit du Travail ; méthodologie
d’élaboration de projet professionnel;

[égislation de laformation ; techniques
de conduite d’entretien;analyse du
poste de travail ; utilisation des TIC;
connaissance dumarché de 'emploi.
Qualifications et expériences:
AumoinsBAC+5 / MASTERIlen
Sciences Humaines et Sociale / longue
expérience dans le domaine de 'Emploi,
Sociologie, Psychologie, Economie,
Droit/Administration du travail.
Constitution dudossier de candidature :
Lacandidature a ce poste concerne tous
les congolais agés de 35 ans au maxi-
mum et les piéces a fournir sontles
suivantes:

-un CV actualisé et détaillé;

-une lettre de motivation;

-copies certifiées des dipldmes et
attestations;

-un extrait d’acte de naissance;

-un certificat de nationalité ;

-un casierjudiciaire;

-unrécépissé de ’lONEMO;

-un certificat médical délivré parun
médecinagréé.

Lieude dépdt:

Secrétariat central de la Direction
Générale de TONEMO,sis Avenue Edith
Lucie BONGO ONDIMBA, M’Pila
Brazzaville ou auprés des directions
départementales de 'TONEMO.

BP: 2006

Tél: (+242)06.832.68.07/05.572.51.77.
E-mail: onemocongo@yahoo.fr /
Www.onemo.cg

Date limite de dépot des dossiers:le 20
avril2015 a 14 heures.
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RECRUTEMENT A LA FONCTION PUBLIQUE

Les sans-emplois réclament
la publication de nouveaux quotas

Quatorze mille diplomés
sans emploi, réunis le 03
avril a Brazzaville, au seindu
Socle des diplomeés des
écoles professionnelles
(Sdep), réclament leur
intégration a la Fonction
publique.

Alissue d’une assemblée géné-
rale, ils proposent au gouverne-
ment congolais : la notification
des quotas de recrutement
dans les prochains jours en
tenant bien compte des effec-
tifs des diplomés des écoles
professionnelles en chomage.
Le Sdep souligne par la méme
occasion que « le budget est
déja exécutoire et les effec-
tifs en chomage augmentent
de facon expomentielle. Au
nweau des sept écoles profes-
siommelles, ces effectifs vont
de 270 a 1063 sans emploi. »
Le Sdep reconnait que sur
quatorze mille diplomés sans
emploi, I'Etat congolais n’a
recruté que sept cent quatre-
vingt-dix-sept finalistes venant
des écoles professionnelles. Se-

est révélé qu’il y a un départ
massif des agents de UEtat &
la vetraate entre 2014-2015 ».
Au terme de plusieurs dé-
marches face a cette situation,
le président du Sdep, Dordin
Roland Aouba, pense simple-
ment que ce non recrutement
est un manque de volonté
du gouvernement. « Nous
avons entamé plusieurs dé-
marches. Nous nous sommes
rendus a [’Assemblée natio-
nale et au Sénat ainst qu’au
nwiweau de la présidence de
la Républigue pour qu’ils
puissent revorr nos quotas
de recrutement en 2015.
Au manstere des Finances,
il mous a été rassuré qu'en
2015, 1l devrait y avoir un
recrutement exclusivement
pour les finalistes des écoles
professionnelles, mais hé-
las », a expliqué Dordin Roland
Aouba.

Au Congo comme ailleurs, la
formation qualifiante, c’est-
a-dire celle acquise dans les
écoles professionnelles est un

besoin exprimé par I'Etat. Ain-
si, le recrutement reste un pro-
gramme prévisionnel de I'Etat
pour palier le déficit en person-
nel. Face a une telle situation
d’'intégration a la Fonction pu-
blique congolaise, la loi 021/89
du 14 novembre 1989 portant
refonte du statut général de la
Fonction publique a son article
102 stipule que : « lorsque l'ac-
ces a um corps est soumis o
la condition d’une_formation
dans une école spécialisée, le
concours est remplacé par le
diplome de sorite de l'école
si Uentrée de celle-ct est su-
bordonnée a la réussite a un
CONCOUTS. »

En réalité, entre les années
2016 et 2017 lattention de
IEtat est retournée vers les
priorités politiques. Toutefois,
les quotas de recrutement
2015 ont été publiés. « 1 faut
qu’'on respecte motre quota
afin que nous soyons soula-
gés », a conclu Dordin Roland

Aouba.
Fortuné Ibara

REVENDICATIONS
Coleére chez certains candidats
aux concours professionnels

La situation a dégénéré a la Direction des examens et concours
(Dec)-techniques suite au refus de réceptionner les dossiers de
certains candidats. Le Mouvement des éléves et étudiants du Congo
(Meec) ada s’impliquer en jouant les médiateurs.

La responsable des questions du genre au Meec, Merveille
Mouketo, a eu des pourparlers avec le conseiller du ministre
de ’Enseignement technique et professionnel. Il en ressort un
compromis favorable aux candidats. « Il y avait eu une pluie,
le jour de la cloture de dépot des dossiers des candidats et
nombreux d’entrve eux n’avaient pas pu deposer leurs dos-
siers. Il fallait des mesures dindulgence a cause de lintem-
périe. Et, nous élions arrivés pour apaiser cetle situation,
sinon il y aurait eu saccage de document et du batiment de
la Dec », a expliqué Merveille Mouketo.

Suite a cette situation lamentable, le Meec a initié une commis-
sion et a chargé la responsable des questions du genre de collec-
ter les dossiers des candidats retardataires afin de les soumettre
au ministére de I'Enseignement technique et professionnel.
« Nous avons pu convaincre le ministere qui a finalement
réceptionné tous les dossiers de ces candidats sans excep-
tton aucune. Nous déplorons lattitude des administrateurs
de la Dec technique qui, devant nous, ont violenté quelques
candidats. Le fait d’insulter ces candidats en public et de
déchirer certains dossiers est condammnable », a-t-elle ajouté.
Merveille Mouketo a aussi échangé avec une frange des candi-
dats retardataire pour les appeler au calme et a la sérénité ainsi
que leur expliquer les procédures administratives de protesta-
tion ou de revendication. « Nous leur avons étalé les procé-
dures normales de revendication et leur avons dit qu’il faut
toujours rvespecter les autorités. », a-t-elle conclu.

Le Mouvement des éleves et étudiants du Congo (Meec) est
le plus représentatif dans les villes et départements du Congo.
Sauf changement de calendrier, les examens et concours pro-
fessionnels vont avoir lieu le 26 juillet 2015 sur 'ensemble du

territoire national.
F.I

lon une enquéte du Sdep, « il

AVIS DE RECRUTEMENT

Intitulé du Poste : CONSEILLER Economie, Management des projets

EN ANALYSE ET GESTION DES / dipldme équivalent
PROJETS
Nombre:03 Constitution du dossier de candi-

dature:

La candidature a ce poste concerne
tousles congolais agésde 35 ansau
maximum et les pieces afournir sont
les suivantes:

-un CV actualisé et détaillé;

-une lettre de motivation;

-copies certifiées des diplomes et
attestations;

-un extrait d’acte de naissance;

-un certificat de nationalité;

-un casierjudiciaire;

-unrécépissé de’lONEMO;

-un certificat médical délivré parun
médecin agréé.

Principales missions:

Sous I'autorité du chef hiérarchique,
les candidats admis au testauront
pour missions principalesde:
-accueillirles promoteursetles
renseigner selonlademande de
chacun;

-identifier et analyser les aptitudes
intrinséques du promoteur;
-analyser lafaisabilité des projets;
-effectuer’étude financiere des
projets d’insertion professionnelle;
-apporter les correctifs nécessaires
pour une meilleure présentation du
projet;

-accompagner les promoteurs de
projets danslarecherche des
financements;

-identifier tous les facteurs suscep-
tiblesd’entraverlaréussite du projet.

Lieude dépot:

Secrétariat central de la Direction
Générale de 'TONEMO,sis Avenue
Edith Lucie BONGO ONDIMBA, M’Pila
Brazzaville ou auprés des directions
départementales de TONEMO.
BP:2006

Tél: (+242)
06.832.68.07/05.572.51.77.
E-mail: onemocongo@yahoo.fr /
WWW.0Nnemo.cg

Compétences / connaissances:
Connaissance dumarché des biens
etservices etde ’économie congo-
laise, connaissance des procédures
administratives en matiére de
créationd’entreprises, comptabilité,
finances, fiscalité, lois sociales,
environnementale, utilisation des
TIC. Date limite de dép6t des dossiers:le
20avril 20152 14 heures.
Qualifications et expériences:
Aumoins BAC+5/MASTERIlen

AVIS DE RECRUTEMENT

Intitulé du Poste : COMPTABLE ET FINANCIER

Nombre:03

Principales missions:

Sous I'autorité du chef hiérarchique, les candidats admis au testauront pour missions
principalesde:

-participeralapréparation du Budget et al’élaboration des documents budgétaires;
-suivre et contréler 'exécution des budgets et les travaux comptables;

-collecter les données de contréle de gestion;

-analyserles écarts dans I'exécution budgétaire et proposer des mesures correctives.

Compétences/ connaissances:

Connaissance du domaine de la comptabilité publique (regles, procédures, méthodes
etoutils de la gestion), connaissance de I'environnement professionnel du domaine
d’intervention, connaissance de I'outil informatique, notamment de logiciels comp-
tables.

Qualifications et expériences:
Aumois BAC+5/MASTERII/ dipléme équivalent en Comptabilité et Finances
publiques.

Constitution du dossier de candidature :

La candidature a ce poste concerne tous les congolais agés de 35 ans au maximum et
les pieces a fournir sont les suivantes:

-un CV actualisé et détaillé;

-une lettre de motivation;

-copies certifiées des diplomes et attestations;

-un extrait d’acte de naissance;

-un certificat de nationalité;

-uncasierjudiciaire;

-unrécépissé de’ONEMO

-un certificat médical délivré parun médecin agréé.

Lieude dépdt:

Secrétariat central de la Direction Générale de 'TONEMO,sis Avenue Edith Lucie
BONGO ONDIMBA, M’Pila Brazzaville ou auprés des directions départementales de
'ONEMO.

BP:2006

Tél: (+242)06.832.68.07/05.572.51.77.

E-mail: onemocongo@yahoo.fr /

Date limite de dép6t des dossiers :le 20 avril 2015 a 14 heures.
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- PARTICIPATIONS COMMUN|QUE DE PRESSE

~

Abidjan, le 25 mars 2015 — NSIA annonce aujourd’hui I'acquisition d’'une participation dans son capital, par la Banque Nationale du
Canada un des plus importants groupes financiers canadiens et Amethis Finance, un fonds de placement privé spécialisé dans les
investissements sur le continent africain.

La transaction vise I'acquisition par la Banque Nationale et Amethis Finance, de |a participation détenue par la société d'investissement
Emerging Capital Partners (Etats-Unis) dans NSIA. La part de la Banque Nationale s’éléve a 20,9 % et celle d’Amethis Finance a 5,4 %.
La transaction devrait étre conclue dans la période de Mai a Juillet 2015, apres 'obtention des approbations réglementaires.

Forte d'un actif de 214 milliards de dollars au 31 janvier 2015, la Banque Nationale du Canada (www.bnc.ca) avec ses filiales, forme un
des plus importants groupes financiers intégrés canadiens. Elle emploie plus de 20.000 personnes et ses titres sont cotés a la bourse de
Toronto.

Véhicule d'investissement destiné au continent africain, Amethis Finance dispose, depuis sa premiere levée de fonds en décembre 2012,
d'une capacité d'investissement de 530 millions de dollars et son ambition est de tirer profit du potentiel offert par les institutions
financiéres en Afrique sub-saharienne.

Cet investissement traduit la confiance que la Banque Nationale du Canada et Amethis portent au Groupe NSIA dont I'ambition affirmée
dans son projet de société est de devenir un des groupes financiers de référence en Afrique, géré selon les normes et standards
internationaux.

« NSIA posséde une feuille de route remarquable, grace au leadership de son fondateur, Jean Kacou Diagou, et a une approche
rigoureuse du développement des affaires, année aprés année, a déclaré Louis Vachon, président et chef de la direction de la Banque
Nationale. Nous sommes convaincus que I'expertise de NSIA, combinée aux compétences et au réseau d’affaires d’Amethis Finance en
Afrique, seront a la source d’'une création de valeur distinctive pour la Banque Nationale. »

Pour le Président Jean Kacou Diagou " Nous nous réjouissons de ce partenariat avec la BNC et Amethis dont le projet de développement
en Afrique, la solidité financiére et les exigences d'éthique et de gouvernance rencontrent notre pleine adhésion. Il s'agit d'une alliance
de long terme guidée par le souci de créer de la valeur pour nos deux institutions et de servir le développement économique du continent
africain.

Le Groupe NSIA peut poursuivre en toute sérénité son déeveloppement en Afrique, basé sur le concept de la Bancassurance."

A propos de NSIA Participations

NSIA Participations est un groupe de services financiers qui intégre des produits et services bancaires et d'assurances. Créé en 1995, il
jouit d’'une diversification géographique enviable avec un réseau de filiales et de succursales au Bénin, au Cameroun, au Congo, en Céte
d’lvoire, au Gabon, au Ghana, en Guinée, en Guinée-Bissau, au Mali, au Nigéria, au Sénégal et au Togo. il compte plus de 1 500

employés, auxquels s'ajoutent 1 500 agents d'assurance et environ 500 courtiers d’assurance.

JANINE BENEDICTE DIAGOU MARIE-THERESE BOUA N’GUESSAN
Directeur Général Adjoint Directeur RH et Communication

NSIA Participations NSIA Participations

Tél.: (225) 20 31 98 15 Tél.: (225) 20 3198 25

Immeuble Manzi, Rue A 43 Plateau - 01 BP 1393 Abidjan 01 - Email: nsiaparticipations@groupensia.com 20

NSIA depuis 1995

&
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SANTE PUBLIQUE

Vingt cas de déces a cause de la rougeole signalés au Congo

Le ministre de la Santé et de la Population, Francois Ibovi, a alerté le 3
avril sur les 652 cas de rougeole notifiés. Les départements concernés
sont ceux de Pointe-Noire, du Kouilou, du Niari, de la Lékoumou, du
Pool et de la Likouala avec 24 personnes déclarées mortes.

Selon Francois Ibovi, cette épi-
démie, qui a débuté timidement
a Pointe-Noire en fin d’année
derniere, gagne chaque jour du
terrain et s’étend rapidement
sur d’autres départements du
Congo. D’ou la nécessité d’ap-
porter une riposte. « Les en-
Sants agés de moins de 5 ans
sont evidemment les plus
touchés et la plupart sont
ceux qui n'ont pas été vacci-
nés, lors des campagnes pré-
cédentes. Si l'on n’y prend
garde, les zones les plus recu-
lées et difficiles d’acces pour-
ratent étre touchées », a alerté
le ministre de la Santé lors de la
réunion de restitution des tra-
vaux sur la rougeole.

11 a, toutefois, rappelé que la
République du Congo n’était
pas le seul pays qui connait ac-
tuellement ces flambées de rou-
geole dans la sous-région. Car,
les autres pays de I’Afrique cen-

trale sont également concernés.
En effet, de décembre 2014 a
janvier 2015, 20 845 cas de rou-
geole ont été notifiés en Afrique
centrale. Parallelement a cette
épidémie, Francois Ibovi a avisé
les partenaires multilatéraux et
bilatéraux sur des cas suspects
de la fievre jaune qui ont été
enregistrés dans le district de
Mbama, dans le département de
la Cuvette-Ouest. « Des ana-
lyses de confirmation sont en
cours. Toutes les dispositions
sont prises dans l'éventuali-
té d’une confirmation viro-
logique par les laboratoires
spécialisés », a-t-il indiqué.

Quelques cas de fievre
jaune et de rage

11 a, par ailleurs, annoncé la no-
tification des morsures en série
de chiens errant depuis le mois
de janvier dans la commune
de Dolisie. En effet, une cin-

ARRET SUR IMAGES

Marché Thomas Sankara

Ainsi que le montrent ces photos, les denrées vendues aux
consommateurs au Marché Thomas Sankara, sur la place de la
gare routiere du lycée éponyme, dans le 9e arrondissement Dji-
ri, sont exposées a méme le sol.

En temps de pluie, la boue et les eaux ruisselantes s’y mélent,
transformant le lieu en un grand dépotoir d’immondices.

Mais chaque jour que Dieu fait, les vendeurs et vendeuses n’ont
en apparence qu'un seul souci: vendre et toujours vendre, dans
les mémes conditions jusqu’au jour ol ceux qui ont le pouvoir
de faire changer les choses a ce niveau prennent conscience
des dangers qu’encoure la population sur le plan sanitaire.

quantaine de cas de morsures
a été enregistrée, sans aucune
déclaration de la rage chez les
victimes humaines. Mais, les
prélevements effectués sur
une chienne morte ont révélé
la présence du virus de la rage.
Pour lui, il s’agit d’'une alerte
sérieuse qui interpelle le minis-
tere de la Santé, puisque cette
situation est semblable a celle
vécue entre 2012 et 2013 qui
a été caractérisée par 157 cas
de morsures ou griffures d’ani-
maux causées en majorité par
des chiens errant.

« Les cas de rougeole, de fievre
Jaune et de rage constituent
une menace grave pour la
vie des milliers d’individus.
C’est pourquot, le gouverne-
ment s’est vésolu de prendre
la situation en main. Des
actions urgentes de riposte
ont été entreprises dans les
zones les plus affectées par la
rougeole », a-t-il rappelé. Par-
mi ces actions menées, il a par
exemple cité, les missions d’in-
vestigation, le renforcement de
la surveillance épidémiologique,

la prise en charge gratuite de
tous les cas de rougeole et le
renforcement de la vaccination
de routine. Toutes ces mesu
res devront étre renforcées,
a insisté Francois Ibovi, par
une campagne de vaccination
contre la rougeole des enfants
de six a cinquante-neuf mois
sur toute I'étendue du territoire
national. Elles integrent le plan
de riposte national et néces-
sitent un appui conséquent de
tous les partenaires bilatéraux
et multilatéraux.

« Je sollicite votre concours
multiforme et habituel aux
fins d’épargner la population
congolaise en général, et les
enfants en particulier, des
menaces que représentent
les flambées de rougeole et
autres maladies a potentiel
epidémique. Vos dons et legs
composés de wvaccins anti
rougeoleux, de sérum et vac-
cin antirabiques, de médica-
ments divers, de moyens de
capture des chiens et de com-
munication a large échelle
arderont le gouvernement a

Saire face a ces épidémies »,
a-t-il suggéré.
Cette initiative du gouverne-
ment a été saluée par les di-
plomates de certains pays au
Congo ainsi que des agences
du systéeme des Nations unies.
C’est le cas de la représentante
de I'Organisation mondiale de la
santé au Congo, Fatoumata Binta
Tidiane Diallo, a assuré le gou-
vernement de la disponibilité du
systeme des Nations unies pour
appuyer le Congo dans le sens de
la riposte rapide. Selon elle, les
actions citées par le ministre dont
la vaccination de routine, la cam-
pagne de vaccination concernant
la rougeole, les vaccins contre
la rage, sont des stratégies bien
connues dans le pays. « Nous
sommes surs que tres prochai-
nement, nous allons réellement
ctrconscrire ces épidémies afin
que la population puisse conti-
nuer a aller de Uavant dans le
développement et surtout préser-
ver les enfants et les femmes », a
conclu le Dr Fatoumata Binta Ti-
diane Diallo.

Parfait Wilfried Douniama

L'autisme, une maladie encore mal connue

Le monde a célébré, le 2 avril, la
journée de sensibilisation al'autisme,
une maladie mentale encore mal
connue. Loccasion pour I'association
des petites sceurs dominicaines au
Congo que dirige la sceur Marie Claude
Toussaint d’'organiser a l'Institut
frangais du Congo, une «Rencontre
avec 'autisme au Congo »,comme le
veut théme cette année.

Lautisme est un handicap mental
ou trouble envahissant du dévelop-
pement de l'enfant. Cette maladie
est encore mal connue au Congo.
Lobjectif était de sensibiliser la po-
pulation pour une prise en charge
réussie des enfants autistes et briser
certaines croyances dans les familles.
La rencontre a été marquée des al-
locutions de la présidente de l'asso-
ciation, Marie Claude Toussaint, de la
ministre des Affaires sociales, Emi-
lienne Raoul et des communications
données par plusieurs orateurs sur
des themes différents. Autres temps
fort : la projection d'un extrait de film
sur les enfants autistes, les témoi-
gnages des parents d’enfants ainsi
que I'animation offerte par le groupe
de la maison dominicaine.

Parmi les communications données,
celle du Dr. Jacques Ngouma sur
le theme « Autisme, mieux com-
prendre pour aider ». Lorateur a
expliqué que l'autisme est un trouble
neuro-développemental — apparais-
sant avant 'age de trois ans. Lenfant
atteint de cette maladie présente les
difficultés de langage, et au niveau
du comportement social, ne regarde
que ses propres intéréts. D’apres le
Dr. Jacques Ngouma, les causes de
l'autisme ne sont pas déterminées.
Certains chercheurs pensent aux
causes héréditaires et au polluant
viral dont le mercure qui se trouve
dans le vaccin. D’autres par contre,

les orateurs donnant des communications sur autisme (crédit-adiac)

pensent au fonctionnement du corps
humain.

Il a, par ailleurs souligné qu’il n'y a
pas d’examen complémentaire. Un
enfant atteint d’autisme guérit diffici-
lement. Cependant, il bénéficie d'un
traitement psycho-éducatif qui Iui
permetta d'intégrer la vie sociale.

Qu’en est-il de I'autisme au
Congo ?

Le psychologue Victor Mboun-
gou, professeur a I'Université Ma-
rien-Ngouabi, a indiqué quil existe
bel et bien des autistes au Congo
meéme si les données font défaut. Il a
émis le souhait que cette sensibilisa-
tion permette de réunir les données
sur cette maladie au Congo. Il a évo-
qué les cas des structures de prise
en charge qui sont limitées. Donc,
confrontées aux problemes de défi-
cit de personnel qualifié, de coordi-
nation et de complémentarité entre
les partenaires. Parmi ces structures,
T'on peut citer, I'Institut psychopéda-
gogique, Medypsie et la Case domi-
nicaine.

La présidente de l'association des pe-
tites soeurs dominicaines au Congo,
Marie Claude Toussaint a présenté
la case Dominique. Au total, 307 en-
fants et jeunes sont pris en charge

cette année. Ony trouve des enfants
trisomiques et des enfants autistes.
« Lexclusion est motre combal,
Pautisme est motre défi », a-t-elle
conclu.
La ministre Emilienne Raoul a assuré
que la question des personnes han-
dicapées au Congo reste une préoc-
cupation du gouvernement. La prise
en charge de cette couche vulnérable
seffectue a travers des initiatives et
des actions spécifiques ou d'inclusion
dans la vie sociale. « Cette action
mmplique les parents par infor-
mation, le dépistage et le diagnos-
tic précoce. Il faut associer les en-
seignants des écoles de formation
médicale afin dintroduire dans
leurs programmes le module qui
peuvent aider a la prise en charge
des enfants autistes », a souhaité la
ministre en guise de plaidoyer.
Cette journée de sensibilisation a été
organisée en partenariat avec la so-
ciété de la téléphonie mobile MTN,
sous le patronage du ministre des Af-
faires sociales, de I'action humanitaire
et de la solidarité, Emilienne Raoul,
en présence de I'’Ambassadeur des
Etats-Unis au Congo, Stéphanie Sul-
livan, les médecins et responsables
des administrations publiques.

Lydie Giséle Oko
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LOMS dispose pour son Bureau Régional pour I’Afrique, un vaste domaine
foncier d’environ 36 hacommunément appelé « Cité du Djoué » a Braz-
zaville, République du Congo. Ce domaine est composé de batiments
administratifs, ateliers, des aires de jeux, logements. Un réseau de distribu-
tion électrique aliments ces infrastructures ainsi que les équipementsy
afférents.

Le Bureaurégional de 'OMS désire sélectionner une société devant assurer
un appui technique I’équipe de Sécurité de'OMS /AFRO par exécution des
travaux d’entretien du systeme de vidéosurveillance.

Le cahierdes chargesy afférant (avec les détails techniques) peut étre
disponible jusqu’au
13 Avril 2015, entre 9H et 13H du lundi au vendredi auprés du Bureau
N°21a«LEstate, OMS-AFROb.
Les sociétésintéressées sontinvitées a soumissionner.
Loffre devra comporter trois (3) volets:
*Le voletadministratif qui comprendrales documents a fournir par chaque
société soumissionnaire, a savoir:
-Une copie de I'Extrait du Registre du commerce;
-Une copie du document d’immatriculation auximpots (NIU);
-Une copie de la Patente de'année en cours;
-Attestation de nonfaillite
-Attestation de moralité fiscale.
-Lidentité bancaire.

Levolettechnique seracomposé des éléments suivants:
-Expérience professionnelle

-Liste des travaux similaires déjaréalisés et vérifiables
-Qualifications du personnel clé (avec CVs);
-Méthodologie a adopter;

o o k1 1 1

"‘If'-fl';k y Organisation

W% Mondiale de |a Sante
Afriguo

AVIS D’APPEL D’OFFRES N° AFRO/039/2015
ENTRETIEN DU SYSTEME DE VIDEOSURVEILLENCE DANS LE SITE OMS /AFRO, BRAZZAVILLE.

-Le matériel disponible
-Le planning de réalisation des travaux.

Levoletfinancier devracomporterles prix hors taxes des prestations
mensuelles etannuelles.

La soumission, présentée sous plisfermé, en deux exemplaires, dont un
original une copie devra comprendre |'offre administrative, I'offre technique
etenfinl'offre financiére. Lenveloppe contenant ces trois offres devra
porter lamention ¢Confidentiel - Entretien du systeme de vidéosurveillance
dansle site OMS-AFRO» et devra étre déposée au plus tard lundi 20 Avril
20152 14h00 al’adresse suivante :

Organisation mondiale de la santé

Bureau Régional pour I'Afrique

BP6

Bureaude GMC N° 128 (1er étage)

Cité duDjoué

Brazzaville - Congo

Une visite collective des lieux sera organisée Jeudi 9 Avril 2015 a 10 Heures
avec comme programme:

+10HO00 a 10H30 :séancede briefingdanslasalle N°18 al’Estate;
*10H30a 11HOO :visite de reconnaissance deslieux;

*et 11HO00 a 11H30: séance de questions/réponses.

Notes:

La soumission des offres parvoie électronique ne sera pas autorisée. Les
offres remises enretard ne seront pas acceptées.

Le Bureau Régional de I'Afrique de 'OMS.
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IN MEMORIAM

04-avril 2009-04 avril 2015, six (6)
ansdéja!

Papa, invisible a nos yeux, mais
présentdans nos coeurs.
Lesenfants Ockana demandenta
tous ceux quil’ont connuouaimé
monsieur Joseph Ockana, d’avoir
une pensée pieuse pour lui.

A cet effet, des messes d’action de
grace seront célébrés ce samedi 04
avril 2015 dans les paroisses
suivantes:

1-Saint esprit de Moungali
2-Sainte Marie de Ouenzé

3-Saint Augustin

4-Saint Frangois d’Assise
5-Cathédrale

6-Fatima

7-Sainte Anne

8-Javouhey

9-Jésus Ressuscité

05 avril 2011-05 avril 2015-04-
03, voicidéjaquatre (4) ans
qu’ilapluauseigneurde
rappeleraluile colonelen
retraite Makondzo Sylvestre.
Le temps qui passe ne peut
effacerniladouleur d’un étre
cherquetuasété pournous.La
lumiére etlaforce de Dieu ainsi
taprésence auprés deluidans
son royaume sont notre
réconfort et notre joie. Tous i
ceuxquitontconnuetaiméont |
une pensée pieuse pour toi.
Mack, que la paix du Seigneur
soit toujours avec toi. Surce,
une messe sera dite en’église
Sainte Ritade Mounkondo pour
le repos de &me ce dimanche
05/04/2015.

« J’ai servima patri et aimé mon
épouse et mesenfants»;la
veuve Makondzo née Mouloun-
gui Georgine Yvonne Marie.

CENTRAFRIQUE

Le ministre Romaric Vomitiade connaitra
son sort le 8 avril

Poursuivi pour viol d’'une
mineure de 16 ans, le ministre
centrafricain du Tourisme, des
arts et de la culture, Romaric
Vomitiade, encourt 5 ans de
prison et une forte amende, aen
croire, le procureur de la
République.

Le verdict du tribunal est at-
tendu ce mercredi 8 avril. Lau-
dience publique dans l'affaire du
ministre Vomitiade a pris fin le
1er avril dernier au Tribunal de
grande instance de Bangui. Le
ministre Anti-balaka a été placé
sous mandat de dépot le 23 mars
pour avoir abusé sexuellement
d'une mineure de 16 ans a Yaloké
(Nord) de la Centrafrique lors des
consultations populaires, quil a
conduites dans la localité.

Le procureur de la République,
Ghislain Grézénguet, a démontré
lexactitude des faits avant de re-
cueillir 5 ans de prison ferme et
une amende de 500 000 francs.
Il a par ailleurs soutenu la partie
civile qui a exigé a titre de dom-
mage et intérét le versement de
20 millions de francs.

Romaric Vomitiade
Le proces de Romaric Vomitiade,
le représentant des Anti-balaka
dans le gouvernement de tran-
sition, est particulierement suivi
aussi bien par la présidente de la
transition centrafricaine, que par
les partenaires de la Centrafrique
qui appuient le processus de ré-
forme du secteur de la Justice ain-
si que la lutte contre I'impunité.
Dans un entretien avec les
confreres du VOA Afrique, le mi-
nistre de I'’Administration du ter-
ritoire et porte-parole du gouver-
nement, Modibo Bachir Walidou

a déclaré : « Cette arrestation
d’un membre du gouvernement
en fonction, répond a la volonté
de la présidente de la transi-
tion, Catherine Samba Panza,
de lutter contre Uimpunité ».
Malgré, les divergences de vue qui
entourent cet épisode judiciaire,
la présidente se dit déterminée a
poursuivre la lutte contre I'impu-
nité.
Méme écho du coté des parte-
naires onusiens et américains,
lorsque le gouvernement des
Etats-Unis d’Amérique a alloué
environ 15 milliards de francs au
Programme des Nations unies
pour le développement (PNUD)
en vue de favoriser le rétablisse-
ment de I'Etat de droit et la lutte
contre l'impunité dont la répres-
sion des violences sexuelles, note
le site de la radio onusienne Nde-
keluka. Pour I'heure, tous les re-
gards sont tournés vers le palais
de Justice de Bangui. Le juge va-
t-il suivre le réquisitoire du procu-
reur, ou bien prononcera-t-il une
décision autre que celle requise
par l'accusation ?

Fiacre Kombo

06 avril 2014 - 06 avril 2015

celafaitexactement une année qu’il a pluau Seigneur de
rappeler dans son royaume notre frére, pere, époux Casimir
Botoke Caso, ancientinspecteur principal des Douanes.

Le temps qui passé n’a pas pu effacerla douleur de la separa-
tion, nicomblerlevide
laissé par sadispari-
tion.
Encejourinoubliable,
lafamille Pounga
Ngobo Mobomaetles
enfants Botoke Caso
touches parlamarque
de sympathielorsdela
traverse de cette
douloureuse éprouve,
témoignentleurs
reconnaissancesa
I'endroitdeladirection
- générale des Douanes
etdesdroitsindirects,
particulierementason
Directeur general
Alfred Onanga, les
parents, amis et
connaissances du
soutien multiple apporté, et vous remercient sincérement.
Prient tous ceux quil’ont connu d’avoir une pensée pieuse
pour lui.

Acette occasion, des messes seront dites les 5,6 et 7 avril
2015 a 6 heuresen 'église Sainte-Marie de Ouenzé.

Jamais, nous ne t'oublierons, que Dieu te garde dans son
demeure.

Pour lafamille

Abel Antoine Moboma

VENTE MACHINES A BOIS
EXPORT - NEUF & OCCASION
Devis avec transitaire

Ets. JOULIN Pére & Fils - Paris
10, rue Destouches — 94500 CHAMPIGNY sur MARNE - FRANCE
Brazzaville : 06 66 47 290 - Paris : +33 (0)6 08 02 59 42
Fax: +33(0)142071213
Email : ets.joulin@free.fr
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7¢ EDITION MISS MAMA KILO

Nelly Josiane Okombi remporte la couronne

Dix-huit candidates venues de cinq pays d’Afrique, a savoir I’Angola (3
candidates), le Bénin (3 ),laRCA (3),1a RDC (4) et le Congo-Brazzaville pays
hote (5), ont pris part a cette septieme édition de I'élection Miss Mama Kilo,
qui atenu toutes ses promesses, le 3 avril, a Brazzaville. La Congolaise,
Nelly Josiane Okombi succéde a la Camerounaise Sylvie Fouzing.

Organisée par Rosine Asseme-
kang, I'élection Miss Mama Kilo
vise a décomplexer les Afri-
caines qui pensent que seules
les femmes minces et fines ont
de la valeur. Car Miss Mama Kilo
imprime le rythme et rappelle

la réalité physique de la femme
africaine aimée et désirée par
des Africains qui savent choisir.
En effet, si sous d’autres cieux,
les femmes a la taille fine sont
les plus appréciées; en Afrique,
les grosses femmes représentent
l'idéal méme de la beauté, sur-
tout si leur « arriere-train est
proéminent ». C’est ainsi que
pour les valoriser, une élection
dite « Mama Kilo » est organisée.
Cette céremonie a été animée par
la star de la musique congolaise
moderne, Jules Shungu Wemba-
dio dit Papa Wemba, qui a proné
pour I'unité des deux Congo

Plusieurs critéres ont ét€ mis
en exergue. Pour étre désignée,
il fallait étre originaire d’'un
pays africain, avoir au minimum
30 ans, peser plus de 100 kg,
étre élégante et avoir la beauté
africaine sous toutes ses formes
et rondeurs, avoir une bonne
démarche, étre souple et savoir

danser.

Apres plusieurs passages en
tenues de ville, traditionnelles,
relaxes confectionnées par les Ju-
melles de Brazzaville, et sous les
pas de danses d’Apparragguachaa
de Kingoli authentique et de Ya
Mado de Fabrigas le métis noir,

le jury présidé par l'ivoirien Guy
Vougardi, la béninoise Clémen-
tine Zankan et la malienne Bintou
Cissé a choisi sept lauréates et
une miss sur les dix-huit candi-
dates. Il s’est agi de :

7e dauphine : Magalie Opangault
de la RC, 38 ans, 155 kg, mere de
2 enfants ;

6e dauphine : Julie Mangono
Mwilu de la RDC, 37 ans, 130 kg,
mere de 3 enfants ;

5e dauphine : Fatoumata Ossebi
de la RC, 30 ans, 160 kg, mere
d'un enfant ;

4e dauphine : Fatuma Sudi de la
RDC, 39 ans, 145 kg, mére de 3
enfants ;

3e dauphine : Vera Mampasi Ma-
kaya de la RDC, 34 ans, 140 kg,
mere de 3 enfants ;

2e dauphine : Stella Amoussou du
Bénin, 39 ans, 170kg, mere de 4
enfants ;

lere dauphine : Théthé Ntumba

La Miss entourée de la premigére et deuxiéme dauphines

de la RDC, 38 ans, 135 kg, mére
de 2 enfants ;

Miss Mama Kilo : Nelly Josiane
Okombi, 40 ans, 150kg, mere de 5
enfants, originaire d’Owando, dé-
partement de la Cuvette centrale.
Elle est coiffeuse-esthéticienne
de profession.

A lissue de son sacre, la miss
Nelly Josiane Okombi, n’a pas
caché ses sentiments. « Je suis
tres émue et ne sais quoi dire.
Seulement, je remercie maman
Rosine Assemekang pour I'orga-
nisation réussie de cette soirée
élective et surtout pour m’avoir
appris a marcher, a attacher le
pagne, a danser, surtout que
c’était I'un des criteres. Je re-
mercie également le président de
la République pour la paix sans
laquelle cette élection n’allait pas
avoir lieu. Je sollicite aussi 'appui

financier et moral des cadres
d’Owando. A toutes les dames qui
veulent bien valoriser leur taille,
je les invite a s’inscrire a cette
compétition comme nous l'avions
fait a cette septieme édition. »
Des promesses satisfaisantes
Pour avoir accepté de participer a
cette élection, toutes les candi-
dates (gagnantes et perdantes)
bénéficieront d’'une enveloppe
offerte par le comité d’organisa-
tion ; un bilan gynécologique et
abdominal a toutes les candidates
offert par la Fondation Joséphine
Bouya (entendu qu'un bilan de
ce type colte approximativement
250.000 FCFA). Les lauréates
auront en ce qui concerne la
miss, un billet aller-retour Braz-
zaville-Paris-Brazzaville ; 2 billets
Brazzaville-Dubai-Brazzaville
pour la premiere et deuxieme

dauphines ; un billet Braz-
zaville-Paris-Brazzaville pour le
comité d’organisation offert par
la société nationale d’aviation
ECAIr. Le secrétaire général

de la BEAC Daniel Ngassiki a
promis des pieces super wax aux
lauréates ; 'administrateur maire
de l'arrondissement 5 Ouenzé,
Marcel Nganongo, a promis une
somme de Imillion de FCFA a la
Miss Mama Kilo ; la Fondation
Génération Avenir ; la coordonna-
trice des recettes au Trésor ; les
dames Gisele Ngondo ; Brigitte
Obongo, offriront des dons a la
miss ; la boutique Plénitude beau-
té, offrira des produits de beautés
aux lauréates.

Autre moment fort de la soirée :
la remise des prix Mwasi ya Nso-
mi aux femmes administratives,
aux associations féminines et
autres femmes excellant dans les
actions humanitaires.
Notons qu'un vibrant hommage a
été rendu au seigneur Tabu Ley
Rochereau a travers la chanson
Ekeseni, interprétée par Bana
BEA et Adios Théthé interprétée
par Papa Wemba I'applaudimetre
de la soirée. Les Tam-Tam Sans
frontieres ont également agré-
menté cette soirée élective.
La huitieme édition est prévue
pour mars 2016 et les inscriptions
débuteront en aotit 2015, a expli-
qué Rosine Assemekang.

Bruno Okokana

XOIL CONGO :
Distributeur Officiel

X

des produits
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au Congo Brazzaville

ENGEN SOUTH AFRICA a reconnu
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ENGEN SOUTH AFRICA et
PETRONAS MALAYSIA.
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CHAMPIONNAT NATIONAL D’ELITE 1

Diables noirs et Etoile du Congo se neutralisent

Le derby ayant mis aux prises les deux formations rivales de Brazzaville n'a
connu ni vainqueur ni vaincu. Zéro but partout, Diablotins et Stelliens se sont
séparé dos a dos le 4 avril a Kinkala. Retour sur ce match remis de la 9éme

journée.

Supporters, entraineurs, joueurs et
présidents des deux équipes, personne
n'avait soupgonné le score nul et vierge
sur lequel devrait se solder ce classi-
co a la congolaise. « (...) Nous allons
gagner », déclarait Ma Gabi, président
de Diables noirs, bien avant le coup
d’envoi. La délocalisation du match a
Kinkala était, pour lui, synonyme de
victoire ou presque. D’autant plus que
depuis qu'il est a la téte de ce club, il
n'a jamais perdu face a Etoile. « Nous
ne repartirons pas & Brazzaville
sans victoire », rétorquaient les fans
stelliens qui ont massivement effectué
le déplacement du chef-lieu du dépar-
tement du Pool pour pousser les leurs
a la victoire.

Drailleurs, quelques supporters de
I'Etoile du Congo ne voyaient pas com-
ment les attaquants de Diables noirs
pouvaient perforer leur défense en pré-
sence de I'ancien international congo-
lais, Makita Papou, dans la charniere
centrale stellienne. Encore que Landry
Djimbi alias Makay, Guelord Diafouka,
tous deux anciens cadres techniques
de Diables noirs, étaient alignés comme
titulaires sous les couleurs de I'Etoile
du Congo. La réalité de la rencontre,
sur le terrain, ne leur a pas permis de
I'emporter pour autant.

Dentrée de jeu, Etoile du Congo a
été la premiere a inquiéter les Diables
noirs. Débordement de Moise Kounkou
sur le flanc droit, puis une transversale

" *i“_q:ﬂ_ %R '

Plus de peur que mal

A la fin de la rencontre les supporters
de IEtoile du Congo et de Diables
noirs ne sont pas déchirés a belles
dents, comme certains semblaient le
prédirent. Pas d’échauffourées, pas

Salutation entre joueurs de I'Etoile du Congo et de Diables noirs avant le coup d’envoi/DR

reprise par Rochel Kivouri. La frappe
est passée juste a coté du cadre de Wil-
fried Mongondza, le portier Diablotin.
Une minute apres, Kolo Lorry a répon-
du aux Stelliens sur une frappe que le
gardien Pavelh Dzila a accompagnée du
regard parce que scotché sur sa ligne
de but. Les actions se sont multipliées
de part en part sans succes. Les deux
équipes ont regagné les vestiaires a
égalité. Les forces des deux équipes
étaient tellement égales si bien que le
cours du match n’a pas changé dans la
seconde partie. Méme si Diables noirs a
largement dominé la majeure partie de
la deuxieme mi-temps.

Le nom de Bakaki sur toutes les
bouches

Apres le coup de sifflet final, I'attaquant
de Diables noirs, Christ Bakaki, entré
en deuxieéme période, était le joueur le
plus cité, pas en bien mais en mal. A la
89eme minute, en effet, il avait la balle
de match entre. Seul devant le gardien
de I'Etoile du Congo visiblement bat-
tu, Christ Bakaki a mis la balle a coté
alors que sur les gradins les diablotins
s'étaient déja levés pour célébrer le but
qui devrait sans nul doute scellé leur
victoire. Mais hélas ! Lattaquant a man-
qué de précision. Pour certains suppor-
ters, la malédiction de Diables noirs est
passée par lui, oubliant ce que le joueur
a fait de bien pour I'équipe jusque-la.

de casse malgré la petite agitation des
Stelliens sur les gradins pour rappeler
l'arbitre a I'ordre apres quelques actes
manqués. Par ailleurs, il n’était pas rare
de voir les fans de I'Etoile et de Diables
noirs posément assis dans les buvettes
en train de trinquer les verres de biere,
de vins de palme aussi avant et apres le
match. Sur la route de Brazzaville, pour
le retour, quelques-uns ont fait chemin.
Le fair-play tant proné était au ren-
dez-vous. Cest le score de parité qui
a détendu le climat. Encore que ce nul
a permis a Etoile du Congo de conser-
ver sa place a la téte du classement en
attendant les autres matchs remis du
championnat.

Un peu de patience pour Etoile
Ce match nul signifie que les Stelliens
devraient encore patienter pour I'em-
porter sur Diables noirs. Leur derniere
victoire sur les Jaune-et-noir date de
2009. Jusque-la, le meilleur résultat de
I'Etoile du Congo devant Diables noirs
était le match nul de 2013 en demi-fi-
nale retour de la Coupe du Congo. C'est
peut-étre lors du match retour que les
Stelliens pourraient réaliser leur pre-
miere victoire en six ans. Cette fois-
I, clest Etoile du Congo qui recevra
Diables noirs probablement a Owan-
do ou a Djambala. Rien n’est encore
confirmé.
Reportage de
Rominique Nerplat Makaya

BASKETBALL

Les résultats des Congolais de la diaspora en France

Pro A, 27° journée
Jean-Michel Mipoka (14 points,
4 rebonds, 1 passe décisive, 1
interception pour 2 pertes de
balle, 2 fautes commises pour 1
subie et +11 d’évaluation en 32
minutes) participe activement
au succes de Rouen sur Limoges
(76-74). Malgré un Nobel Boun-
gou Colo meilleur marqueur de
son équipe (17 points, 6/9 aux
tirs, 0/3 aux tirs primés et 5/7 aux
lancer-francs), Limoges poursuit
son parcours en dents de scie.
Le natif de Brazzaville compléte
sa feuille de statistiques avec 3
rebonds, 1 interception, 2 pertes
de balle, 3 fautes commises pour
5 subies et +14 d’évaluation en
25 minutes.

Dans l'autre duel entre Congo-
lais, Le Mans bat le Paris-Leval-
lois (73-67). Flamboyant face a
Strasbourg le week-end dernier,

Charles Judson Wallace compile
5 points (1/2 aux tirs primés et
2/2 aux lancer-francs), 4 rebonds
défensifs, 1 bloc défensif, 1 passe
décisive, 3 fautes commises pour
2 subies et +7 d’évaluation en 25
minutes. Mieux toutefois que les
5 points (1/3 aux tirs, 3/4 aux tirs
primés), 4 rebonds, 3 pertes de
balle, 3 fautes commises pour 3
subies et 0 d’évaluation en 17 mi-
nutes.

Boulogne-sur-Mer chute chez le
leader strasbourgeois (71-93).
En 17 minutes, Loic Akono a
marqué 3 points, pris 1 rebond et
commis une faute pour une éva-
luation de +2.

Orléans et Max Kouguere s'in-
clinent sur leur parquet (71-80).
Le natif de Brazzaville a joué 10
minutes pour 4 points, 4 rebonds, 1
faute commise pour 5 subies et +4
d’évaluation.

Limoges reste sur le podium,
mais son avance sur Nancy di-
minue. Dixieme, Le Mans double
son adversaire du jour, le Pa-
ris-Levallois, 11e. Rouen est 14e
et accentue son avance sur la lan-
terne rouge, Boulogne-sur-Mer.

Pro B, 27¢ journée
Nantes est défait devant son pu-
blic par Monaco (77-79). Pacce-
lis Morlende a joué 26 minutes
pour 8 points (2/3 aux tirs primés
et 2/2 aux lancer-francs), 4 re-
bonds, 1 bloc défensif, 4 passes
décisives, 2 pertes de balle, 2
fautes commises pour 2 subies
et +12 d’évaluation. Karl-David
Nkounkou, pivot de 20 ans, a
joué 16 minutes pour 7 points, 3
rebonds défensifs, 3 fautes com-
mises pour 4 subies et +5 d’éva-
luation.

Camille Delourme

CHRONIQUE

Nuits d’Afrique,
le Festival

epuis sa création, le Festival Nuits d’Afrique

de Montréal est au cceur de la scene internatio-

nale des musiques du monde. Il peut se targuer
d’avoir réuni en vingt huit éditions les plus grands
noms de la musique d’Afrique, des Antilles et d’Amé-
rique latine.

Comme on le sait désormais, c’est un événement an-
nuel qui fait vibrer Montréal de ces rythmes afro ca-
ribéens. La manifestation culturelle est devenue au
fil des temps incontournable dans la ville canadienne
qui offre pour I'occasion plus de 100 spectacles avec
l'opportunité pour plusieurs centaines d’artistes de s’y
produire et d’exprimer ainsi leurs talents.

La premiéere édition date de juillet 1987 au Club Balat-
tou et I'an dernier, lors de sa 28éme édition, du 8 au 20
juillet 2014, de mémoire de festivaliers, 'évenement
multiculturel avait subjugué par le message porté, ce-
lui d’'un métissage musical.

Dans sa tradition, visionnaire et moderne, le festival a
certes encouragé I'explosion des musiques du monde,
mais il se révele de nos jours un véritable pont entre
les cultures et donne de I'’écho a une demande de plus
en plus exponentielle d'un public qui ne cesse d’en re-
demander.

Lors de I'édition de 2014, qui dura douze jours, ce fut
un florilege des plus grands noms de la musique du
monde d’origine africaine et plus de 500 artistes foule-
rent ainsi le sol canadien en provenance d’au moins 40
pays pour offrir des séries de concerts thématiques.
Concerts en « In » sur les scenes de I'Olympia, de la
Sala Rossa, de La Tulipe, du Cabaret du Mile-End et
du Club Balattou. L'on retiendra parmi les séries les
plus plébiscitées, les «Grands événements», «Révéla-
tions», « Rythmes d’ailleurs, gens dici », «Les Etoiles
Nuits d’Afrique» et «Nuits d’Afrique Sound Systems».

Les concerts en plein air ne sont pas demeurés en
reste, notamment avec le rendez-vous du 15 au 20 juil-
let au Parterre du Quartier des spectacles, quand le
festival se transformait en Village des Nuits d’Afrique.
Avec de grands noms, tels Tiken Jah Fakoly.

Ne pas oublier 'Agor’Afrique, cet espace de rencontre
et d’échange, qui permet une proximité avec les ar-
tistes, les ateliers, a ciel ouvert, qui vont jusqu’a trans-
former le site en une immense piste de danse, ou en-
core le Marché Tombouctou qui permet de s’offrir des
souvenirs intenses tels que les boubous traditionnels
et de savourer a la faveur des restaurants et terrasses,
des mets exotiques aux saveurs typiques et originales.

Toutes les conditions sont réunies pour que la 29eme
édition, du 7 au 19 juillet 2015, soit un instant ma-
gique de plus ou I'on pourra au cours de déambula-
tions obtenir également les disques « Nuits d’Afrique
», syntheses de deux décennies festives, assister aux
productions scéniques dans les salles les plus presti-
gieuses de la ville. Franchement, nous sommes d’in-
nombrables passionnés a attendre fiévreusement ce
grand rendez-vous !

Ferréol Constant Patrick Gassackys
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COMMISSION NATIONALE DES DROITS DE L’'HOMME
Le Renadhoc prét a accompagner la nouvelle institution :

Ce regroupement d’'ONG entend
faire de cette jeune structure, en
moyen terme, 'une des
commissions les plus crédibles et
les plus performantes du
continent.

Dans une réaction du 2 avril relative
a linstallation de la Commission
nationale des droits de I'Homme
(CNDH), le Réseau national des
ONG des droits de 'Homme de
la République démocratique du
Congo (Renadhoc) a salué la Réso-
lution de la pléniére de I'’Assemblée
nationale désignant, le ler avril, les
neuf animateurs de cette institu-
tion. Ce regroupement d’'ONG ras-
sure de tout mettre en ceuvre pour
accompagner la CNDH pour que
celle-ci « quoiqu’étant augourd’hui
la plus jeune, soit en moyen terme
lune des commissions les plus cré-
dibles et les plus performantes du
continent ». Le Renadhoc a, par
ailleurs, apprécié l'objectivité de
I'Assemblée nationale dans la sé-
lection des animateurs de la CNDH
« qui viennent tous des organisa-
tions crédables de la Sociélé civile
de la RDC, et qui vépondent au
profil exigé par la Loi organique
N°13/011 du 21 mars 2013 portant
mstitution, organisation et fonc-
tionnement » de cette institution.
Le Renadhoc a, également, profité
de cette occasion pour exprimer
ses vifs remerciements a toutes les
ONG des droits de 'Homme des
coins et recoins du pays ainsi que
les principales plates-formes de la
Société civile de la RDC. Ces remer-
ciements s’adressent également
aux différents groupes parlemen-
taires, qui de maniere unanime, ont
soutenu la candidature de son se-
crétaire exécutif national, Fernan-

e/
£/

dez Murhola, pour le CNDH.

Cette plate-forme dit, par contre,
rester convaincue que la CNDH-
RDC qui vient détre installée
fonctionnera conformément aux
principes directeurs de Paris régis-
sant les institutions nationales des
droits de Thomme. 1l s’agit, selon
ce regroupement d’'ONG, de l'indé-
pendance, du mandat, de la compé-
tence, du pouvoir, de I'accessibilité
; de la coopération, l'efficacité, la
capacité technique, la responsabili-
té ; et de I'obligation de rendre des
comptes. Pour le bon fonctionne-
ment de cette institution, le Renad-
hoc exhorte, en fin, toutes les ONG
congolaises des droits de 'Homme,
d’apporter tout leur soutien et toute
la collaboration nécessaire pour ai-
der la nouvelle CNDH a émettre
régulierement des avis et faire
des propositions au Parlement, au
Gouvernement et aux autres ins-
titutions concernant les questions
relatives a la promotion et a la pro-
tection des droits de 'THomme ainsi
quaux préoccupations relatives au
droit international humanitaire et a

' !
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a demandé a bien vouloir accorder
a la CNDH des moyens financiers
nécessaires pouvant garantir son

autonomie et son indépendance :
et partant, lui permettre de maté- -
rialiser, en tout temps et en toute -
circonstance, ses vingt attributions
sur I'ensemble du territoire natio- -
nal. Le gouvernement a été appelé :
a accorder a la nouvelle CNDH des :
infrastructures nécessaires au ni- -
veau national, provincial et local en :
vue de permettre a celle-ci d’étre :
accessible par les victimes des :

violations des droits de I'Homme

sur toute l'étendue du territoire :
national. Alors que les partenaires -
au développement (bilatéraux et :
multilatéraux) ont été exhortés a -
accompagner la nouvelle CNDH sur :
le plan institutionnel dans I'optique :
de contribuer progressivement au -
renforcement de ses capacités opé-

rationnelles.

Lucien Dianzenza .

: RDC

Le droit Ohada en difficulté

: dans les provinces de la RDC

Ladhésion du pays a cette plate-forme sous-régionale en juillet
. 2012 aneutralisé certaines obligations pour créer une entreprise.

. Malgré ces réformes, l'administration congolaise continue a en
. faire des préalables dans certaines parties du territoire natio-
nal, en violation des engagements de la RDC vis-a-vis de ses
: partenaires de I'Organisation pour I'harmonisation du droit des
. affaires en Afrique (Ohada).

- Lobstacle dans la voie de 'amélioration du climat des affaires et
- des investissements s’explique, en partie, par 'absence du Gui-
¢ chetunique de création d’entreprise en provinces. La dénoncia-
¢ tionmontre surtout la difficulté a faire remonter I'information
g partout en RDC. La cinglante conclusion est que les opérateurs
Le secrétaire exécutif du Renadhoc et membre du Cndh, Ferhadez Murhola, et Frank Citende économiques en provinces ne sont pas suffisamment informes
Paction humanitaire, et ce, au profit : des dernieres réformes visant a assainir I'environnement des
de la population de la RDC. Alors :
qua I'Assemblée nationale (auto- : alasimplification et a laréduction du cott dans le processus de
rité budgétaire), cette plate-forme :

affaires et des investissements, notamment celle qui a conduit

création d’entreprise en RDC.

. Face a cette situation, le Comité de pilotage de la réforme du
: climat des affaires et des investissements (CPCAI) a une fois
. encore cherché a mettre en garde tout contrevenant a l'applica-
- tion des réformes. Selon lui, depuis le 12 juillet 2012, le Registre
- du commerce et du crédit mobilier a naturellement remplacé
. lenouveau registre de commerce. Cela s’est fait conformément
. aux nouvelles dispositions de I'Ohada qui vient moderniser le
. droit des affaires de la RDC. Tous les préalables exigés par le
. passé n‘ont désormais aucune incidence sur I'immatriculation
. d’'une société au Registre de commerce et de crédit mobilier.
Sur le terrain, le constat est amer. En effet, les opérateurs
économiques ont continué a répondre a l'exigence de cer-
tains greffes de présenter le casier judiciaire, le certificat de
. résidence, lattestation de non fonctionnaire et le sceau de
. Tentreprise. A I'époque, il s’agissait d'une exigence de l'arrété
. ministériel n°208/CAB/MIN/J/2009 du 5 décembre 2009 por-
: tant mesure d’exécution de I'Ordonnance n°79-025 du 7 février
- 1979 relative a l'ouverture d’'un nouveau registre de commerce
- en RDC. Actuellement, comme I'a rappelé le CPCAI il y a le
. registre de commerce et de crédit immobilier. Mais les choses
. devraient rentrer dans l'ordre avec les efforts en cours pour
déployer le guichet unique en provinces.

L.E.

PAYS EN DEVELOPPEMENT

1,5 million de morts faute d’acces a des soins

chirurgicaux

Il s’agit des décés enregistrés chaque
année suite a I'incapacité d’assurer un
plus grand accés aux services de
chirurgie dans les pays a faible revenu
et arevenuintermédiaire, selon
I'ouvrage Essential Surgery, le premier
des neuf ouvrages de la collection
Disease control priorities que le
Groupe de la Banque mondiale (BM)
publiera au cours de I'année 2015

et 2016.

Sur un ton plus grave, la BM a révélé
I'une des conclusions dramatiques
de sa derniere étude. Lon y ap-
prend que 5 millions de personnes
ont succombé en 2012 suite a des
traumatismes. A cela, il faut ajouter
le déces de 270 000 femmes suite a
des complications durant leur gros-
sesse. Pour la BM, ce sont des dé-
ces qui auraient pu étre évités si les
pays en développement pouvaient
offrir un meilleur acces a des soins
chirurgicaux.

Le grand défi des pays en dévelop-
pement est d’arriver a identifier et a
garantir quarante-quatre interven-
tions prioritaires dont le traitement
des traumatismes, les complications
obstétriques, les urgences abdomi-
nales, les cataractes et les anomalies
congénitales. En agissant efficace-
ment sur cet axe prioritaire, I'acces
universel a ces palettes de soins

chirurgicaux aiderait a faire baisser
de 6 & 7% le taux de mortalité.
Selon Essential Surgery, il faudrait
impérativement atteindre plus de
résultats pour arriver a épargner des
millions de vie. Le niveau d’absence
de chirurgie est davantage marquée
dans les milieux ruraux. Aussi cet
ouvrage présente-t-il un panorama
et une analyse exhaustive des ap-
proches les plus efficaces et les plus
rentables de la santé dans le monde.
Lon découvre que des actes chirur-
gicaux de base, notamment une
césarienne ou la réparation dune
fracture, figurent a n’en point dou-
ter parmi les interventions de santé
les plus rentables dans les pays en
développement.

L dies

Le monde rural affecté par le bas niveau de chirurgie (Images : Bas-Congo, Mbansa-Mboma)

PROGRAMME ELARGI DE VACCINATION

Ouverture de 'atelier de

: consultation des partenaires

S e Nt

A en croire la BM, prés de 2 milliards

mentaires quune césarienne ou une

ment sont en mesure de réaliser ces

de base.

: Latelier quise tientdu2au3
: mars au cercle Elais porte

: surlerenforcementde

. 'engagement des

mise en ceuvre et déterminer
des voies de rationalisation.
Enfin, les participants vont
obtenir une déclaration d’en-

: partenaires et la gestion des

: ressources pourla

: vaccination. ll vise a

. identifier des opportunités

. pour maximiser la

: disponibilité, la coordination
- etl'utilisation des

: ressources financiéres pour

: augmenter l'offreetla

: demande des services de

: vaccination.

. Les participants vont donc au

dindividus éprouvent des difficultés : cours des travaux actualiser la

a accéder a des services aussi élé- : cartographie des intervenants

. etdesinterventions financieres

réparation de fracture. Une situa- : aPPliquées au budget du plan

tion paradoxale, dautant plus que + Pluriannuel complet (PPAC),

les hopitaux des pays en développe- vulgariser le PPAC 2015-2019

- et identifier des opportunités

opérations. Il est révolu le temps ou - pour effectuer le suivi et une

la chirugie était considérée dans ces meilleure répartition des res-

pays comme colteuse et trop com- : SOUI'CES NNECESSAITes pour com-

plexe. 11 y a une évolution positive - bler les gaps.

qui mérite d’étre soulevée si I'on se En sus de cela, ils identifieront

réfere aux données recensées qui : les mécanismes de gestion de

attestent de la valeur et de la renta- - linformation et des fonds al-

bilité des procédures chirurgicales - loués, des mécanismes de sui-

. Vi et de rapportage existants

Laurent Essolomwa - POUr analyser leur systeme de

gagement sur le financement
de la vaccination ou les parties
prenantes sengagent a une
collaboration continue en vue
de maximiser la gestion de I'in-
formation et des fonds alloués,
ainsi que le suivi et le rappor-
tage dans le but d’améliorer les
résultats en matiere de santé.

Le ministre de la Fonction
publique, Jean-Claude Kibala,
qui a ouvert cet atelier au nom
de son collegue de la santé
publique a fait savoir que les
maladies infectieuses consti-
tuent un sérieux probleme
de santé publique en RDC.
Dans le monde, poursuit-il,
une personne sur quatre est
atteinte de la polio. La RDC
n’est pas totalement a I'abri de
cette maladie invalidante de
I'enfance. Auparavant, le se-
crétaire général a la Santé pu-
blique a évoqué l'urgence d'un
financement de campagne de

vaccination.
Aline Nzuzi
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PROCES CHEBEYA

Le PGR saisi d'une requéte de prise a partie

La procédure viserait, a en
croire les avocats de la famille
du disparu, a obtenir quele
général John Numbi, ancien
chef de la police congolaise,
soit entendu au cours de
I'instruction.

Nouveau rebondissement de I'af-
faire Chebeya. 11 fait suite a la
requéte déposée le 3 avril par le
principal avocat de la famille de ce
défenseur des droits de 'Homme,
Me Jean-Joseph Mukendi devant
la Cour supréme de justice. C’est
en fait une nouvelle procédure
judiciaire qui ne vise qu’a obtenir
un complément d’enquéte afin de
faire toute la lumiere sur la mort
de Floribert Chebeya. Il s’agit, du
point de vue juridique, d'une « re-
quéte de prise a partie » contre le
procureur général de la justice mi-
litaire (PGR), chargée dinstruire

laffaire. I est demandé a ce der-
nier d’entendre, au cours de l'ins-
truction, le général John Numbi,
un des principaux suspects dans
l'assassinat de l'activiste des droits
de 'Homme. « Le souct de la fa-
mille Chebeya est uniquement la
découverte de la vérité. C'est dans
ce souct de verité que nous avons
déposé cette plainte », a expliqué
Me Mukendi.

Pour la famille Chebeya, le fait que
I'ex-patron de la police n’a jamais
été auditionné dans le cadre de
cette affaire laisse penser quil y a
bien anguille sous roche. En tant
que présumé commanditaire du
crime odieux ayant emporté Flo-
ribert Chebeya et son chauffeur
Fidele Bazana, la famille est d’avis
que John Numbi connait beaucoup
dans cette affaire. D’ol1 son obs-
tination a chercher a lui délier la

langue pour l'intérét de la vérité.

morte. Et pour contenter la famille,
le tribunal avait jugé bon de faire
comparaitre John Numbi comme
simple témoin.

sier a suivre.

Alain Diasso :

PRESIDENTIELLE 2016

L'Unafec présentera son candidat

La décision prise a I'issue de son
congres tenu le week-end a
Lubumbashi asséne un coup fatal
alamajorité présidentielle en
allant a I'encontre des principes
fondateurs de ce regroupement
politique.

Iy a peu, la derniere réunion de la
Majorité tenue a Kingakati avait I'air
de panser les plaies et de juguler
une crise interne qui tendait a se
cristalliser. Voila que le président de
I'’Assemblée provinciale du Katanga
vient de jeter un pavé dans la marre
en empruntant une voie contraire
aux aspirations de cette famille
politique. 11 vient, en effet, de s’en
démarquer a travers des prises de
position courageuses ayant caracté-
risé le dernier congres de son parti,
I'Union nationale des fédéralistes
congolais (Unafec). Cest le 4 avril a
Lubumbashi que cet enfant terrible
du Katanga est monté au créneau
pour exprimer son ressentiment
via son parti par rapport aux enjeux

électoraux a venir. LUnafec présen-
tera un candidat a la présidentielle
de 2016, en plus de ceux qui seront
positionnés a tous les autres postes
pour le cycle électoral. Telle est la
grande nouvelle ayant marqué ces
assises au grand dam d’autres par-
tis de la coalition au pouvoir visible-
ment surpris par la liberté prise par
I'Unafec.

Cest dire que le parti de Gabriel
Kyungu vient d’asséner la un coup a
la majorité présidentielle en allant a
I'encontre des principes fondateurs
de ce regroupement politique. En
effet, la charte de cette famille po-
litique veut que les grandes options
politiques soient validées par 'auto-
rité morale, en I'occurrence le pré-
sident de la République. Or, dans le
cas d’espece, Gabriel Kyungu et les
membres de son parti nont écouté
que la voix de leur propre raison,
sans se référer a quiconque. Une
facon pour I'Unafec de s’affranchir
de la tutelle de l'autorité morale a
un moment aussi crucial ou se né-

Kabila dans 'hypothese ou ce der-
nier ne se représentait pas. Dans ce
débat interne pro majorité, Gabriel

dentielle de 2016.

vient, par cette prise de position,
de susciter des remous au sein de
la majorité présidentielle dont la

rude épreuve.

MEDIAS

FFJ devient FFJ-Afrique

La mutation devra permettre a
’ONG de surveiller la liberté de
la presse sur 'ensemble du
continent.

Lorganisation de défense de la Ii-
berté de la presse et du droit a I'in-
formation, Freedom for journalist
(FFJ), basée a Kinshasa, devient
Freedom for journalist-Afrique
(FFJ-Afrique). Le léger ajout a la
raison sociale est justifié, selon les
animateurs de cette association,
par la sphere désormais large que
lorganisation entend couvrir, allant
de la RDC a certains pays du conti-
nent africain. « Notre organisation
étend désormais ses activités sur le
continent africain, ce qui change
en substance ses stratégies d’action
et augmente, sans doute, le nombre
de ses correspondants, hier, ré-
pertoriés sur le seul territoire de
la RDC. Sa vision s’élargit et son
action ausst », a expliqué le direc-
teur de FFJ-Afrique, Désiré-Israél
Kazadi. La décision est, a en croire

le communiqué émis par -cette
ONG, 'expression de la volonté de
I'Assemblée générale de 'organisa-
tion, composée dune centaine de
correspondants provinciaux et du
staff dirigeant de Kinshasa, organi-
sée via les réseaux sociaux. « Dans
les objectifs que lorganisation
poursuit, nous précisions que FFJ
envisageait de s'étendre au-dela
des frontierves de la RDC, son pays
natal, vers les autres pays. Au-
Jourd’hui, mous y sommes mais
nous couvrons d’abord les pays de
VAfrique centrale avec cette pers-
pective de mous élendre sur tout
le continent ou les journalistes ne
sont pas toujours aimes et ou les
médias font quotidiennement l'ob-
Jet d’attaques. FFJ a aujourd hui
une réelle emprise et une imcon-
testable épaisseur que ses actions
dans la défense des journalistes et
des médias reluisent sur le monde.
Nous en sommes au recrulement
des correspondants volonlaires
qui, tous, adherent d’ores et déja

précisé Désiré-Israél Kazadi.

I'une des sérieuses et principales or- :

- PEINTURE
de la presse en RDC. Au pays, note-

t-on, cette organisation s'est confir- -

: Papa Wemba expose ses

4 des moments précis, un rapport -

: tableaux

dias et les journalistes. C'est a cause :

de ce travail que. ses ,anmateurs ' Le vernissage de l'artiste musicien a débuté le 26 mars au centre Wal-
sont souvent. prs b Ouf,mblés' Outre - lonie Bruxelles et se termine le 6 avril. Papa Wemba peint sur l'amour «
gﬁz V?S?EZUSO; lgepliﬁlii)g; i;féii;t - qui maintient I’'harmonie des peuples » et ses ceuvres sont diversifiées.
les correspondants ont, ai cours dé Les pemturgs réaliséeg par Papa Wamba, a\pprend—f)nz sont brodées se-
Passemblée générale, fait un bilan - lon 12} technique apprise par Alam Super ql’Academe'des tzeaux arts
du travail depuis que Porganisation de,l’Etat, de Belgorod (F'édération de RI'JS;Sle)‘ Ce dernier a te,gal'emgnt
existe. Ils ont jugé positif au regard - présenté ses ceuvres lors de cette exposition. Papa Wemba dévoile ain-
du résultat réalisé face 3 un travaila : Si une nouvelle facette de sa vie d’artiste. Chanteur, acteur de cinéma

la fois périlleux et risqué abattu au - €t sapeur, le patron de Viva la Musica étend sa carriere artistique au

. troisieme art.
Lucien Masidi :

ganisations de défense de la liberté

mée et elle publie, chaque année ou

public sur les attaques contre les mé-

quotidien.

CINEMA
: Mantuila, un fou de la guitare,
: fait de I'effet a I'Institut francais

Cependant, toutes les requétes de . | eg cinéphiles venus assister a
la famille introduites dans ce sens . payant-premiere du
aupres du PGR sont restées lettre : documentaire la nuit du 2 avril 2
: laHalle de laGombe ont tout de

. suiteréagialaséquenceinitiale,
. asavoir'inhumation du
personnage principal

Ce qui était loin de vider la soif de : accompagné d’un discours amer.
la vérité qui bouillonnait dans le :
chef de ses proches. Ces derniers :
ont récidivé en 2010 et 2012 a tra- -
vers de nouvelles plaintes contre
Iex-chef de la police assorties des :
demandes dexplications sur le :
refus des autorités judiciaires de
donner suite aux sollicitations de
la famille. Mais, hélas, ces requétes
n'ont jamais été€ suivies deffet. Et :
rien n’indique que la derniere en
date trouvera gain de cause. Dos- :

AEAs

PO COMTN T vanmMANA

Le réalisateur Michée Sunzu

: Point d'éloge funébre pour le
gocie la carte du dauphin de Joseph -

grand guitariste. L'oraison funebre

. de la mére de feu Francois Man-
: tuila Nyombo au moment de la

. mise en terre de sa dépouille était

Kyungu s'est décidé de prendre ses . qune surprenante dureté. Les

marques, devenant ainsi le premier : propos étaient certes durs mais

parti du « camp kabiliste » prét &« j¢ 1 ataient pas haineux. Un sacré

résenter son candidat a la prési- : .
pres t b . mélange de regrets, remarques

; . . tranchantes
Sur d’autres questions du genre « : . P
. o ; . adressés au mort. Dans la foulée,
Découpage territorial » T'Unafec © . . .. e
) s . + il y avait une pointilleuse critique
développe des positions contraires *

a celles de sa famille politique avec sur le fait que le disparu n'aimait

laquelle elle n’émet plus sur la pas prier. Quoiquelle finit par
méme longueur d’ondes. Tout en
qualifiant ce découpage de « préci- donnés mutuellement, elle ne pat
pité et d’arbitraire », 'Unafec exige : cependant s'empécher d’achever
a ce que le gouvernement central
restitue a chaque province les 40%
sur les recettes percues au plan

national. Apres le MSR, I'Unafec :

et de reproches

reconnaitre qu’ils s'étaient par-

son discours de maniere incisive.
« ...parce que tu n'as rien foulu
dans ce monde. Tu étais un fieffé
wrogne, toujours prét a picoler et

: insulter... », pouvait-on lire dans
- le sous-titrage en frangais propo-
. sé en traduction dans la foulée

cohésion est de plus en plus mise @ : Jeg propos dits en lingala.
- Les nombreux commentaires en-

AD. - tondusle long du moyen métrage

: étaient la plupart du temps tres
: peu complaisant, assez proches
. de ceux de la génitrice du défunt.
: Tous saccordaient sur le fait que
: Francois Mantuila était pétri de

: talent, un vrai virtuose de la gui-

o Vapprocke de travail de FFJ », a tare et c’est uniquement pour cela

- . que les intervenants, en majorité
Dans les explications sur les nou- - d .. R J
velles donnes, le directeur de FFJ- des musiciens, lui jetaient des

. . . , 1~ - fleurs. Car, aussitot apres avoir re-
Afrique a noté que cet ajout nenleve - ) ‘rite de Partiste. ch
en rien Papproche du travail de I'or- Conm% € men ? /e .a 15 e., ¢ a:
ganisation qui est connue comme : CUl ajoutait qu'il était aussi doté

d’un bien fichu caractére. Des dé-
clarations qui venaient conforter
Poraison funebre de la mere qui
n’avait pu s’empécher de relever
cet aspect des choses a l'enter-
rement. Aussi le public choqué
des l'entame du film la compre-
nait-elle un peu mieux a I'écoute
des divers témoignages.
Néanmoins, de tous les témoi-
gnages entendus, celui de Ray
Lema pourrait paraitre assez
tendre. En effet, il a révélé que
le disparu lavait pris autrefois
sous son aile et qu’il s'était créé
des liens fraternels de sorte que
leurs rapports étaient particu-
liers. Quoiqu’il n'ait pas fait I'im-
passe sur le vilain caractere de
celui qui avait de Iui son protégeé,
il est apparu quil fut I'une des
rares personnes qui ne fit pas les
frais de son sacré tempérament a
I'instar de Jacques Tshimankinda.
Ce dernier a du reste eu le privi-
lege d’étre le dernier a partager la
scene avec feu Frangois Mantuila.
Le moment passé sur le podium
du JazzKif reste un souvenir in-
délébile surtout que, a cette occa-
sion, le disparu avait tenu des pro-
pos on ne peut plus élogieux a son
égard en le présentant comme un
chanteur de blues confirmé.
Néanmoins, le film s’est ache-
vé sur un ton beaucoup moins
acerbe que le début. Bien que la
encore, Madeleine, la sceur du
défunt qui s’accorde avec la pro-
géniture de son frere qui le trai-
tait de « fou » reconnaisse tout de
méme qu’il pouvait étre adorable
a certains moments. Elle dit alors
combien « ses filles regrettent
beaucoup leur papa. Surtout
Ndona, elle Padorait malgyé tout
». Il vaut mieux avoir un fou dans
la famille que de n’avoir personne
« parce quun fou, dit-elle, fait
rive, 1l joue ausst son role dans la
Samille. Maintenant qu’il est par-
ti, je rvegrette notre fou. Mais c’est
le chemin de tous. Il a vécu, qu’il
repose en paix. Il a été malade et
maintenant la on il se trouve, il
ne souffre plus ». Et a Ray Lema
de conclure : « Je regrette qu’il
n'ait pas eu toute la reconnais-
sance qu’il merite. C’est sty que
le pays lui doit comme 1l doit a
beaucoup d’autres. Je ne com-
prends pas qu'un pays qui Soit
ausst doté ne puisse pas donner
en rvetour . ses enfants ».

Nioni Masela

Patrick Ndungidi
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DESISTEMENT POUR LA CAN U23 2015

Sama Lukonde interpellé a I’Assemblée nationale

Lannonce du désengagement de
la RDC a organiser la phase finale
de la Coupe d’Afrique des Nations
(CAN) de football des moins de 23
ans, endécembre 2015, n’a
apparemment pas surpris
I'opinion sportive. Suite a cette
décision du gouvernement,
I'’Assemblée nationale ademandé
au ministre des Sports, Sama
Lukonde Kyenge, de s’expliquer
sur les raisons de ce désistement.
C'estce qu'il afaitle 1eravril
devant les députés de lachambre
basse du Parlement, répondant a
une question orale du député
Prosper Dede Makwa, élu de
Masi-Manimba dans la province
du Bandundu et dirigeant sportif.

Pour l'autorité sportive gouverne-
menale, des contraintes budgé-
taires ont obligé le gouvernement
a ne plus organiser la CAN U23.
Le pays, a argumenté le ministre
Sama Lukonde Kyenge, n'est pas
en mesure de mobiliser quarante
millions de dollars pour la réha-
bilitation des stades des Martyrs
et Tata-Raphaél de Kinshasa et
abriter la compétition, car la RDC
vise d’abord le financement des
futures €élections générales.

Certains députés n'ont pas été
convaincus des explications four-

nies par le ministre Sama Lukonde,
soulignant plutot I'irresponsabilité
du gouvernement dans ce dossier.
Lexécutif national devrait consul-
ter la Fédération congolaise de
football association (Fécofa),
son organe technique, avant de
prendre cette décision, ont pour
leur part souligné d’autres élus.
Est-ce a dire que la décision du
gouvernement a été unilatérale ?
Un autre groupe des députés se
sont demandé comment le budget
adopté pour les activités sportives
inferviendrait dans le finance-
ment des élections ? Les élus du
peuple se sont aussi intéressés
aux sanctions de la Confédération
africaine de football (CAF") contre
la RDC apres ce désistement qui
n'est pas la premiere. Pour une
importante frange des députés
lors de cette interpellation du mi-
nistre Lukonde, le gouvernement
a trahi son engagement d’organi-
ser la CAN de moins de 23 ans.

Mais un autre groupe des élus
a soutenu la décision gouverne-
mentale de se retirer de l'orga-
nisation de cette compétition
continentale du ballon rond. Le
pays n'a pas rempli les conditions
pour accueillir la CAN U23, ont-ils

Le ministre des Sports de la RDC, Sama Lukonde Kyenge

argué. Et cette mesure du gou-
vernement évite le pays de s’ex-
poser de maniere risible. Soit dit
en passant, le Sénégal a accepté
d’abriter cette compétition apres
le désengagement de la RDC qui,
probablement, pourrait étre sanc-
tionnée par la CAF. Le président
de la Fécofa, Constant Omari Se-
lemani, I'indiquait le 28 mars au
cours d'une conférence de presse,
au sortir de I'assemblée générale
ordinaire de linstance organisa-
trice du football congolais. « Il y
aura des sanctions, mais NOUS

wgnorons leur ampleur. Il y a
des organes de la. CAF qui vont
statuer sur ce cas », déclarait-il.
Peut-étre I'lnstance faitiere du
football continentale pourra-t-
elle, une fois de plus, étre indul-
gente envers la RDC, elle qui vient
d’annuler les sanctions prises a
I'encontre du Maroc qui avait dé-
sisté d’organiser la CAN 2015 en
janvier, et demandait un report
pour le mois de juin 2015. Lon se
rappelle de T'histoire, c’est la Gui-
née Equatoriale qui avait accepté

de suppléer le Maroc.

Ce n’est pas pour la premiere fois
que le Congo Kinshasa s’inscrive
pour accueillir une compétition
continentale de football avant de
se dédire ensuite. En juillet 2014,
la RDC, qui avait postulé pour ac-
cueillir la CAN 2019, a fait preuve
de versatilité en désistant pour,
avait-on avancé comme raison,
se concentre sur l'organisation
de la CAN de moins de 23 ans
de 2015. En 2010, le pays s’était
préparé pour une candidature a
lorganisation de la CAN juniors
2016. Mais ensuite, il n'y avait eu
plus rien. Vainqueur de la Coupe
d’Afrique des Nations en 1968 en
Ethiopie, en 1974 en Egypte, le
Congo Kinshasa n’a jamais abri-
té une phase finale de la CAN
55 ans apres son indépendance,
méme pas un tournoi continental
de football des jeunes. Elle vient
une fois de plus d’abdiquer, en
se retirant de l'organisation de
la CAN U23 qui était pourtant
un préalable pour prétendre
accueillir une phase finale de la
CAN seniors de football.

Martin Enyimo

COUPE DE LA CONFEDERATION

FC MK lamine Al Ahly Shendi et accede en
huitiemes de finale

Le FC MK I'afait. Le club tuteuré par
’homme d’affaires s’est qualifié pour
les huitiemes de finale de la 12e
édition de laCoupedela
Confédération en écartant de son
chemin la formation d’Al Ahly Shendi
du Soudan.

En seiziemes de finale retour de cette
compétition continentale in-
terclubs de la CAF, le FC MK
alittéralement laminé le club
soudanais par la marque
inattendu et sans appel de
cing but a un. Cétait le 3
avril 2 au stade Tata-Ra-
phaél de Kinshasa. Vain-
queurs de la 49° et 50¢ édi-
tion de la Coupe du Congo |
de football, les joueurs de
l'entraineur ivoirien Bruno
Bla ont rapidement refait le
retard du match aller ot ils
avaient perdu sur le terrain
de l'adversaire par un but a
deux en terre soudanaise.
Des la troisieme minute de
jeu, l'international Dark Ka-
bangu Kadima, leader tech-
nique et capitaine du club, a ouvert la
marque, mettant le FC MK tres tot sur
la voie de la qualification. Malmenant
son adversaire dans 'entrejeu, FC MK
a doublé la mise a la 13e minute par
Mombo Lusala. La domination du club
de Kinshasa est écrasante, voir inso-
lente au milieu de terrain, asphyxiant
littéralement I'équipe venue du Sou-
dan. A la 28e minute, Dark Kabangu
en bon patron a inscrit le troisieme
but du club, avant d’étre imité a la 30e
minute par Losiyo Bofunga. En trente
minutes, Al Ahly Shendi a pris I'eau,
encaissant coup sur coup quatre buts.

A la 39e minute, le club soudanais a
tenté une réaction en sauvant ’hon-
neur avec un but de son attaquant
Saeed Moustapha. Mais, c’était sans
conséquence pour les joueurs de Bru-
no Bla qui ont surplombé la rencontre,
ajoutant méme un cinquiéme but a la
49¢ minute par Ngoma Lwamba. Un

Le FC MK qualifié en huitiémes de finale de la 12e Coupe de la Confédération

apres-midi cauchemardesque pour Al
Ahly Shendi. Quant au FC MK, il signe
ainsi sa premiere victoire a domicile
en compétition africaine interclubs.
La veille du match, Bruno Bla décla-
rait lors de la conférence de presse
d’avant match ceci : « C’est vrar que
nous n'avons pas encore remporté
un match a domicile. Mais ce qui 1m-
porte dans ce genre de compélition,
c’est la qualification. Et c’est vrai que
demain st par malheuy, nous faisons
un nul, nous serons éliminés. Donc,
nous sommes obligés de gagner. Quot
qu’tl arrive, qu’il pleuve, qu’il neige,

quelles que soient les intempéries qui
peuvent arrivey, on doit se qualifier.
D’abord, pour le faire il faut gagner.
Donc, on est devant un mur de ré-
sultat et nous sommes assujettis a
ce résultat-la. Jessaye modestement
de ne pas meltre la pression sur les
Joueurs, parce que la pression est

mhérente au sport de haut niveau.
Donc, on essaye de l'évacuer. Mais
qu’ils (Joueurs) soient comscients,
préts demain pendant une heure
et demie a jouer leur va-tout contre
une belle équipe du Soudan ». Fina-
lement, MK accede en huitiemes de
finale de la 12e Coupe de la Confé-

dération, apres avoir €carté Etoile du  :

Congo Brazzaville au tour prélimi-
naire et maintenant Al Ahly Shendi .

Lon attend connaitre son prochain

adversaire.
M.E.

KARATE

La Likakin a cloturé
le mois de la femme

Lors de la cérémonie de cléture du mois de lafemme,
les karatékas dames de Kinshasa ont fait des
démonstrations sous la direction de Nancy Tshiaba de
karaté club Shotokan Ryu.

La Ligue de karaté de Kinshasa (Likakin) a cloturé
avec faste le mois de mars consacré a la femme en
continuité de la journée internationale de la Femme
célébrée le 8 mars de chaque année. On a noté la
présence du président de la Likakin, Stéphane Ky
Maka, et I'ensemble de son comité, du président de
I'Entente de Kilimani Kwamba Freddy, et de celui de
I'Entente Lipopo de karaté, Baygon Obutobe, Mbe-
ti de 'Entente de Tshangu ainsi que du Me Honoré
Massamba Diambote, entraineur national. On a aussi
noté la présence de 'administratrice du Marché de la
Liberté, Fatou.

La cérémonie a été marquée par la démonstration
des karatékas dames dirigées par Nancy Tshiaba du
club Shotoka Ryu.

Plus de trente karatékas dames ont pris part a cette
activité, entre autres Kalala, Kanku, Sarah Massam-
ba, Sathya Massamba, Kabamba Claudine, Nelly Se-
neya, Mubongolo, Shungu, Feza.

Ouverture de la saison sportive

Notons aussi que le 22 mars, la Fédération de karaté
du Congo (Fékaco) a procédé a l'ouverture de la sai-
son sportive 2015. A la suite de I'ouverture de la sai-
son, la Fékaco a organisé ce méme 22 mars un stage
national des arbitres animé par I'arbitre continental
Me Ondongo Maxence du Congo Brazzaville, cein-
ture noire 6e dan. Il a tablé sur les modifications du
reglement de compétition. Me Massamba Diambote,
directeur national des arbitres, présent comme ani-
mateur lors du stage, a remercié le comité exécutif
de la Fékaco dirigé par Flor Musendu d’avoir réussi a
obtenir I'organisation du 10e championnat de la Zone
IV de karaté a Kinshasa. Cette compétition aura lieu
du 22 au 28 juin 2015.

M.E.
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ENVIRONNEMENT

Enfin une solution contre
les déchets ménagers

La création de la Société
congolaise de traitement des
déchets industriels (SCTDI)
répond a ce défi
environnemental et urbain
auquel est confrontée la ville
de Pointe-Noire.

« Notre role est d’étre votre
support en matiere de trai-
tement de déchets, en vous
assurant sa gestion de a A z,
en vous mettant a l'abri des
problemes liés a la pollution
de lenvironnement el ses
implications », a dit Severin
Destin Yenguitta, directeur
général de la SCTDI, dans une
interview avec Les Dépéches
de Brazzaville. II a indiqué
que Pointe-Noire compte
1.100.000 habitants qui pro-
duisent 770 tonnes d’ordures
ménageres par jour soit 0,77 kilo par
habitant. La collecte de ces déchets
est mal organisée et reste inefficace
au point que la poubelle des ménages
a doublé en moins de temps.

La SCTDI dit lutter pour la réduction
des déchets en mettant a la disposi-
tion des Ponténegrins son matériel
pour sortir de la ville tous les déchets
ménagers et assimilés. Chaque jour,
en effet, son site de traitement, situé a
33 kilometres de Pointe-Noire et plus

Séverin Destin Yenguitta, directeur général de la SCTDI/
crédits photos «ADIAC» -

PN . . .. : Ouvrant les travaux, Jean
ménageres, industrielle, chimique et - Pierre Mossessabeka a rap-

. pelé que le médicament
Il faut dire que Pointe-Noire, comme - P d . B
) . + occupe une place de choix |
dailleurs la plupart des villes congo- : dans le systéme de santé §
laises, connait un processus d’'urbani- en République du Congo et |
sation accéléré et poussée démogra- - AN P
. p - le ministére de la Santé en
phique avec pour conséquence une ' fait son cheval de bataille.
augmentaion constante du volume : «Sans médica Lilmya

. .+ pasde succes réel dans U'ameélioration de la san-
Le lancement officiel de la SCTDI in- : b . . . ,
. . - té des populations congolaises. Le mot d’ovdre
tervient avant la fin de ce mois. Son - o h

s . o L du manastere de la Santé est de rendre plus
siege social est situé sur le boulevard -

Charles De Gaule dans le premier ar- disponible le médicament de bonne qualité a

hospitaliere.

des déchets produits.

: Cette réunion a regroupé
: les membres du comité de
: gestion
. ment des produits de santé
essentiels, les gestionnaires |

: des structures sanitaires o
. des pharmacies publiques
: et le docteur Jean Pierre
: Mossessabeka, conseiller en
. médicament du ministre de

d’approvisionne-

la Santé et de la population
représentant le ministre.

PaN— = -

Les gestionnaires des pharmacies des structures sanitaires publiques du Kouilou

précisément a Makola, va accueil-
lir, des tonnes de déchets d’origines

rondissement Lumumba.

Hugues Prosper Mabonzo

- moindre cott aux populations. Comme acteurs
* évoluant dans le domaine du médicament, les

: Vers la disponibilité des produits
: pharmaceutiques dans des structures
: sanitaires publiques

. Cestdansl'optique de rendre plus disponibles
des produits pharmaceutiques aux malades

. dansles structures sanitaires publiques des

: départements du Kouilou et de Pointe- Noire

. que le Comité de gestion d’approvisionnement
. des produits de santé essentiels(CGAPSE), a

. organisé ce jeudi 2 avril une journée d’action

. commerciale ausiége de ladirection

: départementale de la santé de la ville océane.

gestionnaires des medicaments dans les struc-
tures sanitaires de UEtat dotwent aider la cen-
trale d’achat et entrepot des médicaments inau-
qurée mercredi ler avril a Pointe-Noive afin
que cette structure prenne de l'envole. Celle-ci
dott fournir assez d’efforts afin de rendre en-
core plus disponible les médicaments o travers
les différentes structures sanitaires publiques
du Kouilou et de Pointe-Nowre », a-t-il déclaré.

La création, les attributions et I'organisation du

et de Pointe-Noire

Comité de gestion des approvisionnements en
produits de santé essentiels correspondent a
larrété n°0367/PR-SGG-CAB du 14 aott 2014
des ministeres de la Santé et de la population, et
de I'Economie, des finances, du plan, du porte-
feuille public et de I'intégration.

Séverin Ibara

FESTIVAL

Les femmes cinéastes d’Afrique centrale
attendues a Yaoundé

En marge de la 6e édition du festival
international de Films de femmes
prévudu 24 au 27 juin prochain a
Yaoundé au Cameroun, une
résidence d’écriture réservée aux
femmes cinéastes d’Afrique
centrale sera | i N,
organisée. "

Cet atelier qui aura |
lieu du 13 au 27
juin est une initia-
tive de Tassocia- ’
tion Mis Me Binga ‘\.
avec le soutien de v
I'Institut Goethe !
Kameroun et de
I'Academic (Asso-
ciation des dames
de limage du Ca-
meroun). « Quand
Iidée devient un
film» est le theme
de la résidence ou-
verte a cing projets
de longs métrages de fiction présentés
par les femmes réalisatrices d’Afrique
centrale issus des pays tels le Burundi,
le Cameroun, le Congo, le Gabon, la Gui-
née équatoriale, la République centrafri-
caine, la République démocratique du
Congo, le Tchad. Un formateur cinéaste
chevronné va accompagner les auteurs
dans les différents travaux. La résidence
est un cadre important de partage d’ex-
périence cinématographique entre por-
teurs de projets, formateurs, produc-
teurs et diffuseurs présents a Yaoundé.

| ==

o 8

: VIE ASSOCIATIVE

: Djo Fely Balendé tient les rénes

. ’Artérial Network

La résidence a pour objectif de soutenir :
les scénarios susceptibles d’étre por- -
teurs de films cinématographiques at- :
tractifs qui ouvrent dans leur forme, leur
thématique et leur univers de nouvelles -

: de Dolisie (Fiadol), Félicien Guelbault

. Balendé dit Djo Fely a été promuala

. téte delaprésidence nationale du

: Réseau en remplacement de Pierre-

. Claver Mabiala, le président sortant. La
: passation de service aeulieule 20

. mars 2015 a ’Espace Yaro, sieége

: national dudit réseau.

: Alissue de'assemblée générale

. marge du festival international de arts

- Félicien Guelbault Balendé quiseraala
. téte du réseau, pendant deux ans, n’est
: pas un inconnu pour les membres d’Ar-
: terial puisquil était déja membre du
. bureau sortant. Musicien, journaliste,
: Djo Fely présente un intéressant profil
- d’homme ouvert et disponible toujours
: prét a servir la culture. Ce qu’il fait du
- reste avec brio lors du festival interna-
. tional d’expression féminine (FIEF) et

Une vue de la salle de formation des cingastes Crédit photo «Adiac» dans d’autres évenements culturels qui

élective d’Arterial Network Congo qui
s’est tenue le 17 janvier a Dolisie en

- ont lieu dans la ville océane ot son implica-

perspectives. Elle soutient également -
I'émergence des cinéastes de talent, ori- :
ginaires des pays du Sud. Elle veut aussi :
étre un creuset d’échanges entre scéna- -
ristes de différents horizons et cultures. -
Ainsi, en sélectionnant et soutenant de :
scénaris déja avancés et en encadrant :
leur développement dans un calendrier :
rigoureux, la résidence souhaite donner :
toutes leurs chances a ces projets de :
trouver leurs partenaires artistiques et -
financiers.

Hervé Brice Mampouya -

. tion ne se dément plus.

: Au sein du nouveau bureau d’Arterial, Djo
. Fely sera secondé de Gilfery Ngamboulou,
. vice-président, Germaine Ololo, la secré-
- taire générale et Noélle Elise Ntsiessié Ki-
. bounou, la trésoriere. Pendant les deux ans
. avenir, les défis a relever pour ce nouveau
: bureau sont énormes : garder allumer la
: flamme de la culture sur le plan national,
: mettre en lumiere les talents artistiques et
- faire éclore les artistes en devenir.

. Arterial Network est le réseau social panafri-
: cain congu et dirigé par des acteurs cultu-

Djo Fely Balendé crédit photo «Adiac»

rels africains avec pour siege Cap-Town en
Afrique du Sud. Il a été créé en septembre
2009 dans le but de développer et de pro-
mouvoir les arts et la culture, afin de favori-
ser la démocratie et les droits de 'Homme,
en se basant sur les textes internationaux
comme la Convention de I'Unesco pour la
protection et la promotion de la diversité des
expressions culturelles, le plan de I'Union
africaine pour les industries culturelles.
Arterial procede par des plaidoyers et des
lobbyngs aupres des décideurs politiques
du continent, en vue de la prise en compte
du travail de l'artiste et 'amélioration de ses
conditions de travail, de vie et de création.

H.B.M.
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ASSAINISSEMENT

Les travaux de canalisation de I'avenue Jacques
Opangault se poursuivront jusqu’au rond-point 31 juillet

Cette nouvelle donnée par le conseiller du maire
de laville en matiére des travaux urbains au
cours d’un entretien avec Les Dépéches de
Brazzaville, devrait réjouir les usagers de la route
quiont du mal a circuler dans la section de
I'avenue Jacques Opangault située entre le
carrefour Jean Baptiste, dit carrefour du lycée, et
le rond-point 31 juillet, une zone souvent envahie
par les eaux de pluie.
Annoncés pour le début du
quatrieme trimestre 2014
par Tancien conseil muni-
cipal et départemental, ces
travaux de canalisation de °
l'avenue Jacques Opangault,
précisément dans la section
allant du carrefour de Gué-
nin au carrefour de Saint
Jean Baptiste (carrefour du
lycée), ont finalement été
entamés en mi-janvier der-
nier apres I'élection du nou-
veau conseil. Ils sont exé- =
cutés par la société Sotram |
Congo et permettront la
réalisation de 800 metres de
caniveaux au total de sec-
tion 80x80 (largeur fois pro-
fondeur) dont environ 400
metres ont déja été réalisés, avec un dalot de tra-
versée sous la chaussée de un metre fois un metre
sur 35 metres de longueur, sortant sur I'avenue
Foura, pour tomber sur la Tchikobo.

Un autre dalot de traversée sous la chaussée se
fera au niveau de la rue Mpeti, en face du deu-
xiéme portail de la foire. La technique utilisée par
I'entreprise est celle dite de caniveaux et dalots
en béton armée préfabriqués. La fin de ces tra-
vaux est prévue pour fin avril. IIs concernent aussi
la construction des caniveaux et dalots toujours
préfabriqués sur la rue J. Mahoungou, voie de la
nouvelle entrée principale du lycée Victor Auga-
gneur, souvent envahie par les eaux de pluie.
D’apres le conseiller du maire chargé des travaux
urbains interrogé sur la question, lesdits travaux
qui sont arrivés actuellement au niveau du site de
la foire (premier portail) seront prolongés jusqu’a
laplace Germaine Pemba, communément appelée
rond-point 31 juillet ou rond- point Mess mixte de
garnison. « Le nouveau conseil a adopté le bud-
get annuel dinvestissement 2015 dans lequel se
trouve le projet d’assainissement de celte section

: THEATRE

de Pavenue Jacques Opangault> a-t-il souligné. *
Dans cette zone les travaux consisteront en I'élar- -
gissement de la voie des deux cotés (ajout de 7
metres), et la réalisation des caniveaux de part et
d’autre de la voie, d'une longueur de 200 metres
avec les mémes dimensions que ceux de la sec-
tion Guenin-Saint Jean Baptiste.
Le projet concerne aussi la construction dun :
émissaire de la sortie de 'ouvrage sous la chaus-

Le jeu-concours dénommé Prix

. Ngoujel 1erdelacritique d’un

- spectacle aété présenté le 4 avril
. auCentre culturel Jean Baptiste

. Tati-Loutard au cours de la

. conférence de presse animée par
. Jean Léopold Ngoulou dit Ngoujel

1er, l'initiateur dudit concours.

: Le jeu concours est organisé en
. marge de la 9e édition du festival

sée, l'ancien ayant été bouché par ceux qui ont ac-
quis des terrains dans le secteur ou stagne l'eau, -
particulierement dans la zone ol s’arréte le mur
du camp 31 juillet (rue de Bwali) en allant vers le :
lycée. Cet émissaire partira donc de la sortie de :
louvrage de traversée de la rue de Bwali jusqua -
la riviere Tchikobo sur prés de 300 métres. Le dé-
marrage des travaux est prévu pour mi-avril.
Cette nouvelle a été bien accueillie par la popula- -
tion ainsi que les usagers de la route qui ont par :
ailleurs déploré les dimensions des caniveaux en
construction jugées trop petites par rapport aux
dimensions de I'avenue Jacques Opangault, 'une
des plus grandes voies qui font la fierté de la ville
océane. Répondant a cette préoccupation, le :
conseiller du maire a expliqué que les dimensions
des caniveaux tiennent compte du fait que I'ave-
nue Jacques Opangault est située dans une zone :
ol passent les pipes de la Coraf, d’'ou la difficulté :
d’aller en profondeur. Pour ce qui est de la lar-
geur, elle s’explique par le fait quil y a des espaces
réservés pour les parkings et le trottoir.

Lucie Prisca Condhet N’Zinga

Temps des Effusions culturelles
: pour léducation et la jeunesse

(TECJ) prévu en ce mois d’avril,

qui cette année revét un caractere
. itinérant puisquiil va faire escale
. dans plusieurs localités du pays :
: Pointe-Noire, Dolisie, Sibiti, Komo-
: no, Nkayi, Madingou, Mouyondzi,
. Mindouli, Brazzaville et Kinkaka.

: Le théatre de IArche de Ngoujel
: présentera dans ces différentes lo-
. calités le spectacle de contes théa-
- tralisés « De labouche de ma mere »
. tirés du recueil des contes de I'écri-
: vain Georges Mavouba-Sokate pré-
. sent & I'événement qui a encouragé

Une vue des travaux de canalisation de I'avenue Jacques Opangault * Tinitiative. En effet, aprés chaque

Jean Léopold Ngoulou dit Ngoujel 1¢

. représentation, les concurrents en
. majorité les scolaires 4gés de 11 225
- ans répondront au questionnaire qui
. leur sera soumis portant sur le fond

: Le Prix Ngoujel 1 expérimente
: son édition nationale

et la forme du spectacle mais aussi
sur lactualité et le développement
durable. En juillet prochain se ferale
dépouillement suivi de la remise des
prix aux différents lauréats (éleves
des colleges, lycées et du supérieur
mais aussi des concurrents libres
agés de moins de 25 ans).

Selon Ngoujel ler, le prix est une
jauge permettant de savoir si le mes-
sage véhiculé par le spectacle a été
bien suivi et compris par le public.
Ce jeu concours a été expérimenté
de facon sectorielle 2 Pointe-Noire
en 2011 et 2012 et a Kinkala en 2014.
Avec enthousiasme, les participants
dans ces localités ont adhéré en ré-
pondant aux différentes questions.
Cette année, la 9e édition du festi-
val Temps des Effusions culturelles
pour I'éducation et la jeunesse sera
elle aussi entierement consacrée a
I'édition expérimentale de la formule
nationale de ce produit culturel déja
attendu dans plusieurs pays et dont
certains organismes internationaux
comme 'Unesco sont préts a y ap-
porter leur soutien.

Le calendrier de représenta-
tions dans les différentes locali-
tés prévoit : du 15 au 25 avril a
Pointe-Noire, du 27 au 29 avril
a Mindouli, du 27 au 30 avril a
Dolisie, du ler au 10 mai a Braz-
zaville, du 3 au 4 mai a Sibiti,
du 5 au 6 mai a Komono, du 7
au 11 mai a Nkayi, du 12 au 13
mai a Madingou, du 12 au 14
mai Kinkala, du 14 au 16 mai a
Mouyondzi.

Le Prix Ngoujel ler bénéficie de
lappui des directions départe-
mentales des enseignements,
des arts et des lettres, du livre
et de la lecture publique, de la
jeunesse et du tourisme et du
partenariat des journées litté-
raires congolaises, du Centre
national de I'Institut international du
théatre, du Lycée Victor Augagneur
et du Chapitre Arterial Congo.

Hervé Brice Mampouya

Les retraités contractuels de la CNSS font le point de leur situation

Les retraités contractuels de
la Caisse nationale de
sécurité sociale (CNSS) des
départements du Kouilou et
de Pointe-Noire ont tenu, le
samedi 4 avril, une
assemblée généraleala
bourse du travail située dans
le premier arrondissement
Lumumba.

Bernard Jean Baptiste Assounga
et Emmanuel Ngoma respecti-
vement président du conseil fé-
déral du bureau de la Confédé-
ration des retraités contractuels
du Congo (C.R.C.C) au Kouilou
et a Pointe-Noire et représentant
du maire du premier arrondisse-
ment Lumumba accompagnés de
plusieurs retraités de ces deux
départements ont participé a

lors de

traités au Congo en
général, au Kouilou
et a Pointe-Noire en
particulier. Ainsi par-
mi ces problémes, ils
ont épinglé le rappel
des points débattus
et les décisions prises
l'assemblée
générale du 14 février »
2014 dernier, les dé- N
marches effectuées, le
niveau d’exécution, la
suite a entreprendre
et dautres missions
fixées par le bureau
exécutif fédéral sur
le renforcement des
capacités de renfloue-
ment de la caisse en
ressources financieres

sy

Vue des participants a la réunion

la cérémonie. En effet au cours
de cette rencontre, les retraités
contractuels de la CNSS, ont été
édifié sur quelques sujets relatifs
au fonctionnement de la C.R.C.C
et de certains cas sociaux que
vivent quotidiennement les re-

en vue de perpétuer le verse-
ment des pensions des retraités.

Répondant a la presse, Bernard
Jean Baptiste Assounga a indiqué
que « La confédération constate
que le gouvernement de la Ré-

publique n’obéit pas aux enga-
gements qu’il avait pris pour le
payement de plusieurs mois des
arriéves de salaires, des rappels,
des rentes, de ces derniers, pen-
dant que ceux-ci sont entrain de
mourty progressivement. Lan

dernier nous avions enregis-
tré les déces de pres de 4 mille
retraités sur un mombre total
de dix mille retraités que nous
sommes a Pownte-Noire et au
Kowzlou », a-t-il déclaré.

Pour leur part Daniel Moukoko

et  Mvouala Léontine deux
membres ont expliqué que
cette rencontre consiste a
attiré une fois de plus l'atten-
tion des membres du gouver-
nement sur plusieurs diffi-
cultés dont sont victimes les
retraités. «Notre association
n'est pas un parti politique,
il Sagit  dune rencontre
sociale, UEtat a lobligation
d’étre reconnaissant a l'égard
de ces hommes el femmes re-
traatés car ils ont longlemps
servi la république » ont-ils
signifié. Pendant cette re-
trouvaille les retraités ont
aussi déploré la fermeture
par les pouvoirs publics de
plusieurs centres sociaux
sanitaires, chargés autrefois
de la prise médicale gratuite
des retraités. La Confédération
des retraités contractuels du
Congo(C.R.C.C) est enregistrée
sous le n°37/05/MATD/DGAT/
DER/SAG du 7 février 2005.
Séverin Ibara
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FOOBALL FEMININ

L'heure des stratégis

Arrivée dans la capitale
économique, le 1er avril,
dans le cadre de sa premiére
visite officielle dans les
départements, depuis sa
nomination, Lucienne
Virginie Mokoko a eu une
séance de travail le méme
jour avec le bureau exécutif
intérimaire de laligue du
Kouilou au complexe sportif.

Ce premier contact entre la nou-
velle présidente de la commis-
sion nationale de football féminin
et la ligue lui a permis non seu-
lement d’écouter les doléances
et de présenter son programme
d’activité mais aussi d’introniser
le bureau exécutif réaménagé
apres le départ de I'ancien pré-
sident Edvin Mbitsi. Le nouveau
bureau est dirigé par Domi-
nique Obomami, ancien premier

vice-président. Entre autres
problemes posés par la ligue du
Kouilou : le manque de siege et
de subvention, le manque de ma-
tériel de bureau, celui des équi-
pements d’entrainement, etc. La
ligue a aussi déploré le manque
de contact régulier.

Lucienne Virginie Mokoko qui
a demandé a la ligue de faire
table rase du passé a eu ce pro-
pos rassurant : «Nous devons
ensemble batir des stratégies
pour reussir ». Cependant, te-
nue par le temps, elle a indiqué :
« Au miveau de la _fécofoot, nous
sommes en lrain de toul mettre
en ceuvre pour velever le niveau
du, football féeminin. C’est sous le
signe de la renaissance du _foot-
ball femunin dans le farr-play
que nous avons relancé nos ac-

a sonné

Lités ».

C’est dans ce sens qu’elle a
lancé son appel aux amou-
reux de cette discipline. « Je
rassure aux amoureux du
Jfootball feminin de Pointe-
Noire que la discipline est
en train de renailre de ses |
cendres. Que l'engouement
qui les avait caractérisés a
Uépoque pour soutenir le |
football féminin revienne
el continue de les animer.
Nous les attendons sur les
terrains de_football ».

Outre cet entretien, durant son
séjour de travail a Pointe-Noire
avant d’aller a Dolisie, la nou-
velle dirigeante de la commis-
sion accompagnée du directeur
technique national, Penaya et
de la commissaire, Elise Man-

kou ont eu des entretiens avec
les dirigeants des clubs existants
et ceux déja dissous. La déléga-
tion a aussi visité les différentes
équipes sur leurs terrains d’en-
trainement  respectif notam-
ment : Fleur du Ciel, AC Léo-
pards et Rayons du Soleil.

<Sans données a partir du lien>
Le Congo, pays organisateur des
Jeux africains a été rappelé par la
Caf de présenter obligatoirement
une équipe de football dame.
Pour ce faire, la commission a
publié un programme d’activités
auquel les ligues sont tenues.

Charlem Léa Legnoki

GRANDS PRIX DES ASSOCIATIONS LITTERAIRES

Pierre La Paix Ndamé invite les écrivains
congolais a s’inscrire au concours, édition 2015

Le promoteur des Grands prixdes
associations littéraires (GPAL),

Pierre La Paix Ndamé, a exprimé ce voeu
al’occasion d’uneinterview qu’il a
accordée ce samedi 4 avril aux
Dépéches de Brazzaville.

Les Dépéches de Brazzaville. Depuis
quelle année aviez-vous débuté avec
I'organisation de ce prix et quels en sont
les grands moments des éditions pas-
sées ?

Pierre La Paix Ndamé : Lannée 2013
est a retenir comme celle qui aura vu
le lancement de la premiere édition des
Grands Prix des Associations Littéraires,
avec une apothéose le 07 janvier 2014
a I'lnstitut Francais du Cameroun, no-
tamment par le sacre de Francis Bebey,
lauréat du Grand Prix de la Mémoire,
mais aussi de deux auteurs contempo-
rains : le professeur Magloire Ondoa dans la
catégorie « Recherche » pour ses travaux in-
titulés « Textes et Documents du Cameroun, :
1815-2012 » et le romancier Eric Mendi pour
« Opération Obama, ». Toujours dans la ru-
brique « Grands moments » de notre parcours,
nous pourrions également citer la « Journée
de UEtudiant-GPAL ». Nous comptons bien
évidemment remettre ca le 26 mai prochain
(la Journée de I'Etudiant-GPAL) ; cette fois a
I'Université de Yaoundé I, en partenariat avec
lassociation des étudiants de la Faculté des
Arts Lettres et Sciences Humaines (FALSH) de
ladite Université.

LDB. Le prix GPAL a-t-il une renommeée exclu-
sivement africaine ou internationale ?

PL.N. Le prix a une renommée internationale,
dailleurs a la premiere édition deux auteurs
francais ont été parmi les finalistes. Lédition de
2014 a pour sa part vu la participation de plu-
sieurs auteurs et associations du Tchad et en-
core de France ; mai aussi le sacre de lillustre
poéte congolais Tchicaya U Tam’Si, lauréat du
Grand Prix de la Mémoire aux GPAL 2014. En
outre, le concours des GPAL est bilingue, ou-
vert a la fois aux ouvrages écrits en Francais et
en Anglais. Nous avions d’ailleurs eu un auteur
anglophone finaliste aux GPAL 2014.

LDB. Quels sont les criteres de participation et
quels types d’associations sont intéressés par

.y"‘ -u |

Pierre La Paix Ndamé

ce prix ?

PL.N : Le concours des GPAL est prioritai-
rement ouvert aux associations littéraires,
avec une marge de tolérance pour certaines
autres associations culturelles. Le principe
de participation est simple : les associations
commencent par faire en leur propre sein
un premier travail de tri sur les livres parus
a leur connaissance dans la période des 18
derniers mois en comptant a rebours a partir
de la date du lancement officiel du concours
(juin 2015). Puis elles proposent au Jury des
GPAL les deux ouvrages qui leur ont sem-
blé le plus a méme d’étre primés, un dans
la catégorie « Recherche », et un autre dans
la catégorie « Belles-Lettres ». Nous invitons
d’ailleurs les auteurs et associations litté-
raires de Pointe Noire, et du Congo en géné-
ral, a consulter plus amplement le réglement
du concours sur notre page facebook/gpal
concours, ou de contacter la cellule GPAL du
Congo pour plus d’informations (+242 056
971 406 / gpalprix@gmail.com).

LDB. Votre mot de fin ?
PL.N : Que nous serions tres honorés d’ac-
cueillir et de faire découvrir les associations
littéraires et les auteurs du Congo aux GPAL.
Votre compatriote, le poete Tchicaya U Tam’Si,
lauréat du Grand Prix de la Mémoire a la der-
niere édition, nous a en quelque sorte laissés
sur notre faim.

Séverin Ibara

HUMEUR

Et les nouvelles technologies,
c’est le temps de la jeunesse !

r. I jentez d’organiser un test-concours dans lequel deux matieres au choix
sont programmeées, a savoir « Les sciences sociales » et « Les nouvelles
technologies », vous allez constater que les jeunes vont se pencher du

coté des nouvelles technologies alors que les adultes choisiront naturellement

les sciences sociales. Pas de remarques a faire a ces jeunes, car c’est la science
de la génération actuelle.

Avant de parler de la soif que les jeunes ont pour les nouvelles technologies,
essayons d’abord de circonscrire ce terme de nouvelles technologies qui ren-
voie, sans risque de nous tromper, aux domaines divers des techniques. Il peut
avoir un sens plus large et signifier de ce fait la « haute technologie » ou encore
un sens étroit pour ce qui et ne concerner que « les nouvelles techniques
de Uinformation et de la communication » (NTIC) , notamment : Internet,
Smartphone, Bluetooth et bien d’autres.

Cette soif des jeunes s’observe dans les quartiers populaires et dans les
centres villes de nos agglomérations. Observez ! Sous des hangars, des
jeunes sont penchés sur leurs ordinateurs et expliquent aux autres, assis
ou debout, comment créer un compte facebook. Tres attentifs, ces jeunes
qui veulent tout connaitre de I'Internet suivent religieusement les expli-
cations de leurs encadreurs de circonstance. Dans presque la quasi-tota-
lité des centres villes, on lit ici et 1a, « Café-Cyber », « Café-Internet »,
« Jeux-vidéos » et autres. Dans ces endroits, 'age de la « clientele » oscille
entre 12 et 17 ans. Certains sont dans l'apprentissage, d’autres sont en
train de naviguer et d’autres encore tentent de comprendre les avantages
de I'Internet en exploitant les différentes fonctions cachées que peut avoir
tel ou tel site. C’est 1a un vrai thermometre du ratio « Nouvelles technolo-
gies /Jeunesse ».

Cette soif de la jeunesse pour les nouvelles technologies que d’aucuns appel-
lerait par la « technophilie juvénile » est due en partie au fait que l'esprit
des jeunes est trop réceptif et ouvert aux exigences de ce nouveau domaine
de connaissance alors que celui des adultes présente quelques pesanteurs et
demeure nostalgique des vieilles connaissances acquises. Non, nous n’avons
pas dit que les adultes nont pas soif des nouvelles technologies, mais nous
voulons souligner a la fois I'envie et la promptitude des jeunes pour les nou-
velles technologies. Constatez : méme au niveau du cercle familial restreint,
lorsqu’un pere achete un nouveau téléphone mobile aux fonctions multiples,
c’est toujours son enfant qui I'aide a entrer dans les autres fonctions compli-
quées et cachées.

Un autre constat est que, lorsquune entreprise, quelle qu’elle soit, est créée
par un jeune, la premiere des choses, c’est I'installation de I'Internet alors que
si c’est un adulte qui crée, il voudrait d’abord faire asseoir la charpente admi-
nistrative et organiser le reste par la suite. C’est aussi la la soif de la  techno-
logie par la jeunesse.

Oui, I'esprit de la jeunesse a bien soif des nouvelles technologies qui sont une
nécessité socio-entrepreneuriale aujourd’hui. Mais ce la devient dangereux si
cette envie tend a devenir un « technologisme » qui enleéverait chez les jeunes
la soif d’autres savoirs.

Faustin Akono
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MINISTERE DE L'ECONOMIE, DE LA PROMOTION
DES iPWEET!SSEMEMTS ET DE LA PROSPECTIVE
ﬁf&i&TERE DU BUQGET ET DES

COMPTES PUBLICS

2

COMMUNIQUE
EMISSIONS DES OBLIGATIONS DU TRESOR ASSIMILABLES DE LA REPUBLIQUE GABONAISE
SUR LE MARCHE DES TITRES PUBLICS A SOUSCRIPTION LIBRE DE LA CEMAC
AU TITRE DE L’ANNEE 2015

Dans le cadre du financement du Schéma Directeur National d'Infrastructures (SDNI) 2012-2016, I'Etat Gabonais
prevoit d'émetire, sur le marché des titres publics & souscription libre de la Communauté Economigque et Monétaire de
'Afrique Centrale (CEMAC), des Obligations du Trésor Assimilables (OTA) pour un montant maximum de 30 mifliards
de FCFA. Ces emprunts, conformes & la stratégie d'endettement de I'année en cours, respecient la limite du plafond
d'endettement intérieur autorisée par le Parlement dans Ia loi de finance 2015.

Les opérations de levée de fonds se dérouleront sur la période d'avril & décembre 2015, & travers frois (3) 3
quatre (4) émissions d'OTA. La premiére est prévue pour le 08 avril 2015, avec une periode de souscription allant de
la date de diffusion du présent communiqué jusqu'au 07 avril 2015.

Les ressources mobilisées par I'Etat Gabonais lors de ces différentes opérations sont destinées au financement
partiel de la mise en ceuvre du programme routier national et du renforcement de la capacite de production d'eau de
I'using de Ntoum,

Les investisseurs institutiorinels, les entreprises et les particuliers désireux d'acqueérir les titres émis par la
Republique Gabonaise et de soutenir son développement sont invités & se rapprocher des elablissements bancaires
agrées en qualité de Spécialistes en Valeurs du Trésor de I'Etat Gabonais, Il s agitde ;

ETABLISSEMENTS | ADRESSES

. AFRILAND FIRST BANK , Place de | ‘Indépendance BP 11834 Yaoundé (Cameroun)

| ?fﬁéz&igg?féiggg’ el eI Avenue du Colonel Parant BP 2241 Libreville (Gabon)

| BOFIBANKGABON Boulevard de lindépendance BP 2253 Libreville (Gabon)

(CREDITDUCONGO "T85 247( Brazzavile (Congo)

 ECOBANK CAMEROUN , ' Boulevard de la Liberté BP 582 Douala (Cameroun) j

. ECOBANK CENTRAFRIQUE Place de Ia République BP 910 Bangui {Centrafrique)

. SOCIETE COMMERCIALE DE BANQUE Al CAMEROUN Avenue Mar Vogt BP 700 Yaocundé (Cameroun)
STANDARD CHARTERED BANK CAMEROON 1143 Boulevard de a Liberte BP 1784 Douala (Cameroun)
UNION BANK OF CAMERCON LIMITED Immeuble Kassap BP 15568 Douala (Cameroun)

UBA CAMEROON _ Boulevard de la Liberté BP 2088 Douala {Cameroun)

_UNION GABONAISE DE BANQUE Avenue du Colonel Parant BP 315 Libreville (Gabon)
COMMERCIAL BANK CENTRAFRIQUE Rue de Brazzaville BP 59 Bangul (Centrafrique)

. CAISSE COMMUNE D'EPARGNE ET DINVESTISSEMENT DE | Calle dal Presidente Nasser Apdo 428 Malabo (Guinée

| LA GUINEE EQUATORIALE | Equatanaie}

Fait a Libreville, le | 6 MARS 9915

b

F. Le Ministre de 'Economie, de la Promotion Le Ministre du Budget et des Cﬁmptes Publics
des Investissements et de ia Pfﬁspectwe i
P.0. Le Ministre Delague )
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LIGUE AFRICAINE DES CHAMPIONS

LAC Léopards de Dolisie affrontera le Smouha sporting club d’Egypte

Les Fauves du Niari auront un grand coup a jouer en recevant le 19 avril sur
leurs propres installations Smouha sporting club d’Alexandrie en match
aller des huitiemes de finale de la Ligue africaine des champions. Et ce,
apreés avoir éliminé au tour précédent le Gor Mahia qu'ils ont battu a I'aller

comme au retour 1-0.

Au bout de cing années d’appren-
tissage, I'Athlétic club Léopards
de Dolisie est rentré dans une
seconde partie de sa carriere afri-
caine : celle de la maturité. Deve-
nus des habitués des huitiémes de
finales, le quatrieme de leur his-
toire y compris celui de la Coupe
de la Confédération en 2012, les
Fauves du Niari ambitionnent réé-
crire le nom de leur club parmi les
huit meilleurs de la compétition,
apres avoir été éjectés la saison
derniere par Al Hilal du Soudan.
C’est I'une des missions qu’ils se
fixées afin de rétablir le football
congolais dans ses droits et faire
oublier I'élimination de trois de
ses représentants en prélimi-
naires des compétitions africaine
des clubs.

Une victoire qui manque
d’ingrédients

Enfilant le 5 avril au stade De-
nis-Sassou- N'Guesso a Dolisie,
le maillot de favori devant Gor
Mahia, 'AC Léopards a, sans sur-
prise, franchi un palier au terme
de la manche retour des seiziemes
de finales. Méme ¢'il n’a pas réuni
tous les ingrédients pour bonifier
sa victoire. En effet, les Léopards
ont manqué de rigueur, multi-
pliant autant de déchets dans la
transmission de ballons. Mais cela
ne les a pas empéché de féter a la

fois, leur troisieme qualification
consécutive en huitiemes de finale
de la Ligue africaine des cham-
pions et aussi leur 24° victoire, la
19¢ & domicile depuis qu'ils parti-
cipent en compétitions africaines.
Un bilan & mettre & lactif de
leur dynamique président Rémy
Ayayos Ikounga.

Comme lors de la manche aller,
AC Léopards a emporté devant
le club Kenyan de Gor Mahia sur
un score étriqué d’'un but a zéro.
Suffisant pour figurer parmi les 16
puisque lors de la manche aller a
Nairobi, ils I'avaient emporté sur le
méme score. Ce qui porte le score
a 2-0 pour l'ensemble des deux
matches disputés. Et Césair Gand-
z€ s’est montré a son avantage. Le
héros de la victoire des Léopards
a Nairobi a inscrit a la 42° minute
de la rencontre, le 78° but de 'AC
Léopards de Dolisie en compétition
africaine. Malgré sa réussite de la
téte sur le centre d’Ulrich Nzamba
Mombo, le meilleur buteur de 'AC
Léopards en compétition africaine
cette saison (déja 2 a son actif)
n’était le dimanche que l'ombre
de lui-méme. Pour preuve, il a
été vite remplacé en seconde mi-
temps par Mfoutou Madila. La
faiblesse de la ligne d’attaque de
I'AC Léopards se ressentait aus-
si par 'absence d'un avant centre
de métier. En l'absence de Gue-

—
S
i =

Césair Gandzé, célébrant le 78e but de I'AC Léopards en compétitions africaines (Photo Adiac)

lord Bhebey Ndey, (ménagé pour
ne pas aggraver sa petite élonga-
tion au niveau des adducteurs),
Lamine Ndiaye n’a pas trouvé la
bonne formule pour oublier son
capitaine le temps d’'un match. Il
a débuté avec un Trésor Mulen-
ga comme avant-centre avant de
finir avec Mahamane Cissé. Au-
cun des deux n'a été efficace sur
des multiples centres des arrieres
latéraux dont ceux d’Ulrich Nzam-
ba Mombo. Trésor Mukenga par
contre associé s'est montré tres
percutant sur a Junior sur les co-
tés avec Junior Makiessé.

Les Léopards se sont fait peur
Avec une attaque qui n’a pas
donné satisfaction, 'AC  Léo-
pards se devrait d’étre aussi bien
armé en défense qu'il ne I'était
lors de cing dernieres années ou
a chaque double confrontation

qui marquait son entrée en com-
pétition, il concédait des buts.
Elle a pris de la hauteur grace a
de belles interventions de Boris
Moubhio (puissant dans les duels)
la bonne lecture de jeu de Nicaise
Zimbori et la bonne anticipation
du gardien Chansel Massa (au-
cun but concédé en deux sor-
ties). Pour I'ensemble des deux
confrontations, les Kenyans au-
raient plus de regrets a nourrir a
cause de deux ballons frappés sur
la barre transversale. Au stade
Denis Sassou-N'Guesso, les Léo-
pards se sont fait peur a la 3be
minute quand la téte de Glay Dir-
kir échouait sur la barre apres un
corner joué en deux temps.

Outre transversale, les Kenyans
ont aussi buté sur le gardien des
Léopards Chansel Massa bien ins-
piré. Celui-ci a sauvé sur sa ligne
la téte de Micheal Olongo a la 86e

minute avant de gagner un autre
face a face devant Ronald Otieno
a la 87e minute pour confirmer la
suprématie des clubs congolais
sur le Gor Mahia du Kenya.

En 1988 lors des demi-finales de
la Coupe d’Afrique des vainqueurs
de coupes, cette équipe alors te-
nant du titre butait face a I'Inter-
club de Brazzaville (2-1 puis 1-4).
Les Léopards de Dolisie, en imi-
tant I'Interclub trouveront sur leur
chemin, un club égyptien avec les-
quels, les Fauves ne présentent pas
un bilan éloquent (seulement une
victoire face au Zamalek contre
quatre défaites dont trois face a Al
Ahly et une devant le Zamalek). Ce
qui est sir, le futur adversaire des
Fauves du Niari qui a éliminé En-
yimba du Nigeria apres sa victoire
2-0, n’est pas connu comme un
grand club africain.

Ce pense Lamine Ndiaye,
coach des Léopards

« Cétait tres difficile a gérer.
Ceci dit, on nélait pas dans un
grand jour non plus parce qu’ il
Y a eu beaucoup de fautes tech-
niques de notre part. La plupart
de mos joueurs aussi n’étaient
pas a leur meilleur niveau. Je
pense que lessentiel est fait. Il
Sfallait passer et continuer a tra-
vailler, essayer de mieux faire la
prochaine fois parce que plus on
avance, plus ¢a va se resserrer
et plus il y aura de meilleures
équipes. Donc il faudra étre
mieux que ce qu'on a été pour
bien figurer. »

James Eloué

REFLEXION

Jean Bofane, narrateur de I'innommable

n’est ni le premier ni le dernier

des intellectuels qui rompent le
silence pesant depuis des décennies
sur les atrocités dont sont victimes
les populations de I’Est de la Ré-
publique démocratique du Congo.
Mais la forme qu’il a choisie pour les
dénoncer — le roman — et le langage
cru qu’il utilise pour toucher le cceur
de ceux qui le lisent en font assuré-
ment 'un des témoins les plus cré-
dibles de I'innommable.

Il s’appelle In Koli Jean Bofane. Il

Prenons, a titre d’exemple, son der-
nier roman, Congo Inc, le testament
de Bismarck qu’il est venu présen-
ter sur le Stand Livres et auteurs
du Bassin du Congo lors du récent
Salon international du livre de Pa-
ris (1). Lhistoire, en apparence ba-
nale, est celle d'un jeune Pygmée
ekonga dune région forestiere de
la province de 'Equateur dans l'ex-
Zaire. Convaincu que les nouvelles
technologies vont révolutionner le
monde, il quitte son village la téte
pleine de projets et d’idées dont
la concrétisation lui permettront,

du moins en est-il convaincu, de
faire fortune et d’échapper ainsi au
monde traditionnel dans lequel il a
vécu jusqu’alors.

Laissons le lecteur suivre le héros
du roman dans sa lente descente
du fleuve Congo jusqu'a Kinsha-
sa ou il se retrouve englué, comme
des milliers d’enfants et de jeunes,
dans une jungle urbaine ou les com-
portements les moins humains sont
de mise si 'on veut survivre. Arré-
tons-nous en revanche, pour les mé-
diter, sur les causes de la violence
extréme qui explique cette plon-
gée dans les pires exces : la quéte
insensée des matieres précieuses
et des matériaux rares que meénent
en toute impunité les grandes en-
treprises occidentales, I'utilisation
du meurtre, du viol et de la torture
par les milices de tout poil afin d’as-
servir les populations, I'hypocrisie
et l'aveuglement de la communau-
té internationale face a lI'un des
pires drames de I'Histoire moderne,
l'usage généralisé de la corruption
au sein méme des Nations unies

dont les représentants civils et mi-
litaires s’averent depuis vingt ans
impuissants a ramener la paix sur le
terrain, I'incapacité des gouvernants
de la RDC a mettre de l'ordre dans
ce chaos, l'indifférence criminelle
des grands médias internationaux,
etc., etc.

La force de Jean Bofane est qu’il dé-
crit, de l'intérieur méme, le drame
que vivent aujourd’hui, dans I'in-
différence générale, des millions
d’hommes, de femmes et d’enfants.
Méme s’il a choisi la technique du
roman pour en parler, le lecteur sait
que ce qu’il raconte ne sort pas de
son imagination mais traduit la ré-
alité en termes crus d’autant plus
frappants qu’ils sont émaillés de for-
mules utilisées dans le langage cou-
rant par les peuples de cette région
dumonde. Et 'on retrouve au fil des
pages de son roman la terrible des-
cription que fait des violences faites
aux femmes le Docteur Mukwege,
I'homme qui a voué sa vie, dans I'ho-
pital de Panzi, a la réparation des
victimes de violences sexuelles.

Disons-le sans 'ombre dun doute :
« Congo Inc. Le testament de Bis-
marck » devrait valoir a son auteur le
Prix Nobel de littérature. Ceci, pour
au moins deux raisons : la premiere
est que ce roman, écrit de main de
maitre, contraint le lecteur a réfié-
chir au plus profond de lui-méme ; la
seconde est qu’il peut réveiller en-
fin les consciences endormies dont
le sommeil a permis et permet tou-
jours 'innommable de prospérer.

Quand donc 'humanité prendra-t-
elle conscience que ce qui se passe
depuis pres de vingt ans dans I'Est
de la RDC comme dans la région des
Grands lacs est tout aussi innom-
mable, sinon méme plus, que ce qui
se passa en Europe dans les camps
d’extermination nazis durant la deu-
xieme guerre mondiale ?
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